
   
              รายงานการประเมินสถานศึกษาปลอดภัย ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๗ วิทยาลัยการอาชีพสระบุรี 

 

ส่วนที่ ๑ 
การเทิดพระเกียรติสถาบันพระมหากษัตริย์ 

(ช่วงเดือนมกราคม - ธันวาคม ๒๕๖๖) 
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วิทยาลัยการอาชีพสระบุรี มีบอร์ดเทิดพระเกียรติสถานบันพระมหากษัตริย์ในสถานศึกษาที่ชัดเจน 

  

๑. มีบอร์ด หรือนิทรรศการเทิดพระเกียรติสถานบันพระมหากษัตริย์ในสถานศึกษาท่ีชัดเจน 
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๒.๑ รักชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย ์ซึ่งเป็นสถาบันหลักของชาติในปัจจุบัน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
ส่งเสริมกิจกรรมเข้าแถวหน้าเสาธง ปลูกฝังให้มีความรักชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย ์

 

๒. มีการประชาสัมพันธ์ส่งเสริมเกี่ยวกับค่านิยม ปณิธาน หรือปรัชญา ในการสร้างคุณธรรม 
จริยธรรม วินัย และจิตส านึกรับผิดชอบต่อสังคมส าหรับเยาวชนในสถานศึกษาอย่างชัดเจน 

 



   
              รายงานการประเมินสถานศึกษาปลอดภัย ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๗ วิทยาลัยการอาชีพสระบุรี 

๒.๑ รักชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย ์ซึ่งเป็นสถาบันหลักของชาติในปัจจุบัน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

มีการจัดกิจกรรมเนือ่งในโอกาสวนัเฉลิมพระชนมพรรษา 
พระบาทสมเด็จพระปรเมนทรรามาธบิดีศรสีินทรมหาวชริาลงกรณ พระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว 

๒. มีการประชาสัมพันธ์ส่งเสริมเกี่ยวกับค่านิยม ปณิธาน หรือปรัชญา ในการสร้างคุณธรรม 
จริยธรรม วินัย และจิตส านึกรับผิดชอบต่อสังคมส าหรับเยาวชนในสถานศึกษาอย่างชัดเจน 
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๒.๑ รักชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย ์ซึ่งเป็นสถาบันหลักของชาติในปัจจุบัน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

มีการจัดกิจกรรมเนือ่งในวันคล้ายวันเฉลิมพระชนมพรรษา 
         สมเด็จพระนางเจ้าสุทิดา พชัรสุธาพิมลลกัษณ พระบรมราชิน ี

๒. มีการประชาสัมพันธ์ส่งเสริมเกี่ยวกับค่านิยม ปณิธาน หรือปรัชญา ในการสร้างคุณธรรม 
จริยธรรม วินัย และจิตส านึกรับผิดชอบต่อสังคมส าหรับเยาวชนในสถานศึกษาอย่างชัดเจน 

 



   
              รายงานการประเมินสถานศึกษาปลอดภัย ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๗ วิทยาลัยการอาชีพสระบุรี 

๒.๑ รักชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย ์ซึ่งเป็นสถาบันหลักของชาติในปัจจุบัน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

จัดกิจกรรมวิธีไทย วิถีพุทธตักบาตรข้าวสารอาหารแห้ง ส่งท้ายปเีก่าต้อนรบัปีใหม่ 
 

๒. มีการประชาสัมพันธ์ส่งเสริมเกี่ยวกับค่านิยม ปณิธาน หรือปรัชญา ในการสร้างคุณธรรม 
จริยธรรม วินัย และจิตส านึกรับผิดชอบต่อสังคมส าหรับเยาวชนในสถานศึกษาอย่างชัดเจน 
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๒.๒ ซื่อสัตย์ เสยีสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพื่อส่วนรวม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นักเรียน นักศึกษามีความซื่อสัตย์เกบ็ของได้แล้วน าส่งคนืเจ้าของ 
 

๒. มีการประชาสัมพันธ์ส่งเสริมเกี่ยวกับค่านิยม ปณิธาน หรือปรัชญา ในการสร้างคุณธรรม 
จริยธรรม วินัย และจิตส านึกรับผิดชอบต่อสังคมส าหรับเยาวชนในสถานศึกษาอย่างชัดเจน 
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             ๒.๒ ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพื่อสว่นรวม 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

คณะคร ูอาจารย์ ดูแลความปลอดภัย และยนืรบันักเรียน นักศึกษาในตอนเช้า 
บริเวณหน้าประตูทางเข้าวทิยาลัยฯ 

๒. มีการประชาสัมพันธ์ส่งเสริมเกี่ยวกับค่านิยม ปณิธาน หรือปรัชญา ในการสร้างคุณธรรม 
จริยธรรม วินัย และจิตส านึกรับผิดชอบต่อสังคมส าหรับเยาวชนในสถานศึกษาอย่างชัดเจน 
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๒.๓ กตัญญูต่อพ่อแม่ ผู้ปกครอง ครบูาอาจารย ์
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นักเรียน นักศึกษามีความเคารพ ครบูาอาจารย ์

๒. มีการประชาสัมพันธ์ส่งเสริมเกี่ยวกับค่านิยม ปณิธาน หรือปรัชญา ในการสร้างคุณธรรม 
จริยธรรม วินัย และจิตส านึกรับผิดชอบต่อสังคมส าหรับเยาวชนในสถานศึกษาอย่างชัดเจน 
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๒.๔ ใฝ่หาความรู ้หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรง และทางอ้อม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

นักเรียน นักศึกษาใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ ดว้ยการหาความรู้ผ่านชอ่งทางอินเทอร์เน็ต 

๒. มีการประชาสัมพันธ์ส่งเสริมเกี่ยวกับค่านิยม ปณิธาน หรือปรัชญา ในการสร้างคุณธรรม 
จริยธรรม วินัย และจิตส านึกรับผิดชอบต่อสังคมส าหรับเยาวชนในสถานศึกษาอย่างชัดเจน 
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๒.๕ รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
มีการจัดกิจกรรมส่งเสริมวัฒนธรรมไทย และศาสนา 

๒. มีการประชาสัมพันธ์ส่งเสริมเกี่ยวกับค่านิยม ปณิธาน หรือปรัชญา ในการสร้างคุณธรรม 
จริยธรรม วินัย และจิตส านึกรับผิดชอบต่อสังคมส าหรับเยาวชนในสถานศึกษาอย่างชัดเจน 
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๒.๖ มีศีลธรรม รักษาความซื่อสัตย์ หวังดีต่อผู้อืน่ เผื่อแผ่และแบ่งปัน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นักเรียน นักศึกษามีความซื่อสัตย์เกบ็ของได้แล้วน าส่งคนืเจ้าของ 
  

๒. มีการประชาสัมพันธ์ส่งเสริมเกี่ยวกับค่านิยม ปณิธาน หรือปรัชญา ในการสร้างคุณธรรม 
จริยธรรม วินัย และจิตส านึกรับผิดชอบต่อสังคมส าหรับเยาวชนในสถานศึกษาอย่างชัดเจน 

 



   
              รายงานการประเมินสถานศึกษาปลอดภัย ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๗ วิทยาลัยการอาชีพสระบุรี 

๒.๗ มีความเข้าใจ เรียนรู้การเป็นประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขที่ถูกต้อง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

มีการจัดกิจกรรมเลือกต้ังคณะกรรมการด าเนินงานองค์การนักวชิาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย 
วิทยาลยัการอาชีพสระบุร ี

๒. มีการประชาสัมพันธ์ส่งเสริมเกี่ยวกับค่านิยม ปณิธาน หรือปรัชญา ในการสร้างคุณธรรม 
จริยธรรม วินัย และจิตส านึกรับผิดชอบต่อสังคมส าหรับเยาวชนในสถานศึกษาอย่างชัดเจน 
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๒.๘ มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผูน้้อยรู้จักเคารพผู้ใหญ่ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

มีการจัดกิจกรรมน้องไหว้พีทุ่กเช้าหลังเลิกกิจกรรมหน้าเสาธง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

มีระเบียบวินัย ผูน้้อยรู้จักเคารพผู้ใหญ ่

๒. มีการประชาสัมพันธ์ส่งเสริมเกี่ยวกับค่านิยม ปณิธาน หรือปรัชญา ในการสร้างคุณธรรม 
จริยธรรม วินัย และจิตส านึกรับผิดชอบต่อสังคมส าหรับเยาวชนในสถานศึกษาอย่างชัดเจน 
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๒.๙ มีสติรู้ตัว รูค้ิด รูท้ า รูป้ฏิบัติตามพระราชด ารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

มีการจัดกิจกรรม ๕ ส. Big Cleaning Day 
 

  

๒. มีการประชาสัมพันธ์ส่งเสริมเกี่ยวกับค่านิยม ปณิธาน หรือปรัชญา ในการสร้างคุณธรรม 
จริยธรรม วินัย และจิตส านึกรับผิดชอบต่อสังคมส าหรับเยาวชนในสถานศึกษาอย่างชัดเจน 
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๒.๑๐ รู้จักด ารงตนอยู่ โดยใช้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชด ารสัของพระบาทสมเด็จ  
พระเจ้าอยู่หัว รู้จักอดออมไว้ใช้เมื่อยามจ าเป็น มีไว้พอกินพอใช้ ถ้าเหลือก็แจกจ่ายจ าหน่าย               

และพร้อมที่จะขยายกิจการเมื่อมีความพรอ้ม เมือ่มีภูมิคุ้มกันที่ดี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นักเรียน นักศึกษาที่พกัอาศัยภายในวิทยาลัยฯ เก็บผกั ผลไม้ปลอดสารเคมีจากสวนหลังวทิยาลัยฯ         
น ามาจ าหน่ายให้คณะครู บคุลากรภายในวทิยาลัยฯ  

๒. มีการประชาสัมพันธ์ส่งเสริมเกี่ยวกับค่านิยม ปณิธาน หรือปรัชญา ในการสร้างคุณธรรม 
จริยธรรม วินัย และจิตส านึกรับผิดชอบต่อสังคมส าหรับเยาวชนในสถานศึกษาอย่างชัดเจน 
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๒.๑๑ มีความเข้มแข็งทั้งร่างกาย และจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออ านาจฝ่ายต ่า หรือกิเลส มคีวามละอาย 
เกรงกลวัต่อบาปตามหลักของศาสนา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

มีการจัดกิจกรรมกฬีาสีภายในวิทยาลัยฯ ให้กับนกัเรียน นักศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

มีการจัดกิจกรรมอบรมคุณธรรม และจรยิธรรมให้กับนักเรียน นักศกึษา 
  

๒. มีการประชาสัมพันธ์ส่งเสริมเกี่ยวกับค่านิยม ปณิธาน หรือปรัชญา ในการสร้างคุณธรรม 
จริยธรรม วินัย และจิตส านึกรับผิดชอบต่อสังคมส าหรับเยาวชนในสถานศึกษาอย่างชัดเจน 
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๒.๑๒ ค านึงถึงผลประโยชน์ของสว่นรวม และของชาติมากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

มีการจัดกิจกรรมจิตอาสานอกสถานศึกษาให้กับนักเรียน นักศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

               บริจาคของขวัญวนัเด็กให้กบันักเรียนระดับชัน้ประถมศึกษา 
  

๒. มีการประชาสัมพันธ์ส่งเสริมเกี่ยวกับค่านิยม ปณิธาน หรือปรัชญา ในการสร้างคุณธรรม 
จริยธรรม วินัย และจิตส านึกรับผิดชอบต่อสังคมส าหรับเยาวชนในสถานศึกษาอย่างชัดเจน 

 



   
              รายงานการประเมินสถานศึกษาปลอดภัย ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๗ วิทยาลัยการอาชีพสระบุรี 

 
 

 

  

   

 

   

  

  

  

  

 

 

  

 

  

 

 

 

 

 

 

ส่วนที่ ๒ 
สถานศึกษาปลอดภัย และสุขภาพอนามัยดี 

(ช่วงเดือนมกราคม - ธันวาคม ๒๕๖๖) 



   
              รายงานการประเมินสถานศึกษาปลอดภัย ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๗ วิทยาลัยการอาชีพสระบุรี 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

         ค าสั่งวิทยาลัยการอาชีพสระบุรีท่ี ๓๐๘/๒๕๖๖ 

    เรื่อง แต่งต้ังครูให้ปฏิบัติหน้าที่ครูเวรประจ าวันหน้าประตูวิทยาลัยฯ ประจ าภาคเรียนที่ ๒ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
 
 
 

๑. มีนโยบายความปลอดภัยในสถานศึกษาเปน็ลายลักษณอ์ักษร 
และมีการประกาศนโยบายให้เห็นได้อยา่งชัดเจน 



   
              รายงานการประเมินสถานศึกษาปลอดภัย ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๗ วิทยาลัยการอาชีพสระบุรี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

     ค าสั่งวิทยาลัยการอาชีพสระบุรีท่ี ๓๓๔/๒๕๖๖ 
       เรื่อง แต่งต้ังเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบดูแล ควบคุม บ ารุงรักษา การใช้รถยนต์ส่วนกลางและขับรถยนต์ส่วนกลาง 
 

๑. มีนโยบายความปลอดภัยในสถานศึกษาเปน็ลายลักษณอ์ักษร 
และมีการประกาศนโยบายให้เห็นได้อยา่งชัดเจน 



   
              รายงานการประเมินสถานศึกษาปลอดภัย ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๗ วิทยาลัยการอาชีพสระบุรี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

                     ค าสั่งวิทยาลัยการอาชีพสระบุรีท่ี ๐๗๙/๒๕๖๖ 

          เรือ่ง แต่งต้ังคณะกรรมการด าเนินการเฝ้าระวังสถานการณค์ุณภาพอากาศ โดยปฏิบัติตาม 
             มาตรการป้องกันแก้ไขปัญหาฝุ่นละอองขนาดเล็ก (PM ๒.๕) 
 
 

๑. มีนโยบายความปลอดภัยในสถานศึกษาเปน็ลายลักษณอ์ักษร 
และมีการประกาศนโยบายให้เห็นได้อยา่งชัดเจน 



   
              รายงานการประเมินสถานศึกษาปลอดภัย ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๗ วิทยาลัยการอาชีพสระบุรี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ค าสั่งวิทยาลัยการอาชีพสระบุรีท่ี ๑๒๗/๒๕๖๖ 

เรื่อง แต่งต้ังคณะกรรมการควบคุมดูแลนักเรียน นักศึกษาหอพักวิทยาลัยการอาชีพสระบรุี และนกัเรียน 
         ที่เข้าร่วมโครงการอาชีวะสร้างโอกาสทางการศึกษาให้เยาวชน เพื่อผลิตก าลังคนของประเทศ 
         (อาชีวะอยู่ประจ า เรียนฟรี มีอาชีพ) ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

๑. มีนโยบายความปลอดภัยในสถานศึกษาเปน็ลายลักษณอ์ักษร 
และมีการประกาศนโยบายให้เห็นได้อยา่งชัดเจน 



   
              รายงานการประเมินสถานศึกษาปลอดภัย ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๗ วิทยาลัยการอาชีพสระบุรี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

               ค าสั่งวิทยาลัยการอาชีพสระบุรีท่ี ๒๑๗/๒๕๖๗ 

         เรื่อง แต่งต้ังคณะกรรมการโครงการกิจกรรมรณรงค์จิตอาสาพัฒนาสิ่งแวดล้อมก าจัดแหล่งเพาะพันธุ์ยุงลาย 
                ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

๑. มีนโยบายความปลอดภัยในสถานศึกษาเปน็ลายลักษณอ์ักษร 
และมีการประกาศนโยบายให้เห็นได้อยา่งชัดเจน 



   
              รายงานการประเมินสถานศึกษาปลอดภัย ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๗ วิทยาลัยการอาชีพสระบุรี 

 
 

 
            ค าสั่งวิทยาลัยการอาชีพสระบุรีท่ี ๒๕๔/๒๕๖๖ 

      เรื่อง แต่งต้ังคณะกรรมการด าเนินโครงการรณรงค์ปอ้งกันควบคุมโรคไข้เลือดออกน าโดยยุงลาย 
           ในสถานศึกษา 
  
 
 
 

๑. มีนโยบายความปลอดภัยในสถานศึกษาเปน็ลายลักษณอ์ักษร 
และมีการประกาศนโยบายให้เห็นได้อยา่งชัดเจน 



   
              รายงานการประเมินสถานศึกษาปลอดภัย ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๗ วิทยาลัยการอาชีพสระบุรี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ค าสั่งวิทยาลัยการอาชีพสระบุรีท่ี ๒๕๕/๒๕๖๖ 
เรื่อง แต่งต้ังคณะกรรมการด าเนินโครงการอบรมปฐมพยาบาลเบื้องต้นและการช่วยฟืน้คนืชวีิต 

     (First Aid & CPR) 
 
 
 

๑. มีนโยบายความปลอดภัยในสถานศึกษาเปน็ลายลักษณอ์ักษร 
และมีการประกาศนโยบายให้เห็นได้อยา่งชัดเจน 



   
              รายงานการประเมินสถานศึกษาปลอดภัย ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๗ วิทยาลัยการอาชีพสระบุรี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

    

 

        ประกาศวิทยาลัยการอาชีพสระบุรี 

         เรื่อง มาตรการป้องกันแก้ไขปัญหาฝุ่นละอองขนาดเล็ก (PM๒.๕) วิทยาลัยการอาชีพสระบุรี ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
 

๑. มีนโยบายความปลอดภัยในสถานศึกษาเปน็ลายลักษณอ์ักษร 
และมีการประกาศนโยบายให้เห็นได้อยา่งชัดเจน 



   
              รายงานการประเมินสถานศึกษาปลอดภัย ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๗ วิทยาลัยการอาชีพสระบุรี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

     
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประกาศวิทยาลัยการอาชีพสระบุรี 
เรื่อง มาตรการเฝ้าระวังป้องกัน ควบคุมโรคไข้เลือดออกในสถานศึกษา วิทยาลัยการอาชีพสระบุรี ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

๑. มีนโยบายความปลอดภัยในสถานศึกษาเปน็ลายลักษณอ์ักษร 
และมีการประกาศนโยบายให้เห็นได้อยา่งชัดเจน 



   
              รายงานการประเมินสถานศึกษาปลอดภัย ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๗ วิทยาลัยการอาชีพสระบุรี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
          ประกาศวิทยาลัยการอาชีพสระบุรี 

เรื่อง มาตรการเฝ้าระวังป้องกันและเตรียมความพร้อมในการรบัรองสถานการณ์การแพรร่ะบาด 
           ของโรคติดต่อเชื่อไวรสัโคโรนาสายพนัธุ์ใหม่ XBB.๑.๑๖ ก่อนเปิดภาคเรียนที่ ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

 
 
 
 
 
 

๑. มีนโยบายความปลอดภัยในสถานศึกษาเปน็ลายลักษณอ์ักษร 
และมีการประกาศนโยบายให้เห็นได้อยา่งชัดเจน 



   
              รายงานการประเมินสถานศึกษาปลอดภัย ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๗ วิทยาลัยการอาชีพสระบุรี 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

๑. มีนโยบายความปลอดภัยในสถานศึกษาเปน็ลายลักษณอ์ักษร 
และมีการประกาศนโยบายให้เห็นได้อยา่งชัดเจน 

ค าสัง่ 
วิทยาลัยการอาชีพสระบุรี 

ท่ี ๐๐๖/๒๕๖๖ 

เรื่อง แต่งต้ังคณะกรรมการ 
ด าเนินงานโครงการสถานศึกษาปลอดภัย 

ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๖ 



   
              รายงานการประเมินสถานศึกษาปลอดภัย ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๗ วิทยาลัยการอาชีพสระบุรี 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการ 
รณรงคป์้องกันและลดอบุัติเหตุทางถนนภายในสถานศึกษา  

 

๒. มแีผนงานและงบประมาณด าเนินการด้านความปลอดภัยในสถานศึกษาที่ชัดเจน 



   
              รายงานการประเมินสถานศึกษาปลอดภัย ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๗ วิทยาลัยการอาชีพสระบุรี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
      โครงการ 
   จัดอบรมหลักสูตรผู้สัมผัสอาหารผ่านระบบเทคโนโลยีดิจิทัล 
 
 

๒. มแีผนงานและงบประมาณด าเนินการด้านความปลอดภัยในสถานศึกษาที่ชัดเจน 



   
              รายงานการประเมินสถานศึกษาปลอดภัย ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๗ วิทยาลัยการอาชีพสระบุรี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   
        โครงการ รณรงคป์้องกันและแก้ไขปญัหายาเสพติดบรูณาการ 
        โครงการ SIC. Anti Alcohol and Nicotine 
        โครงการ Cover Dance เปน็หนึ่งไม่พ่ึงยาเสพติด 

 
 
 

๒. มแีผนงานและงบประมาณด าเนินการด้านความปลอดภัยในสถานศึกษาที่ชัดเจน 



   
              รายงานการประเมินสถานศึกษาปลอดภัย ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๗ วิทยาลัยการอาชีพสระบุรี 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

ค าสั่ง 
วิทยาลัยการอาชีพสระบุรี 

ท่ี ๐๐๖/๒๕๖๖ 

เรื่อง แต่งต้ังคณะกรรมการ 
ด าเนินงานโครงการสถานศึกษาปลอดภัย 

ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

๓. มีบุคลากรดูและรับผดิชอบด้านความปลอดภัยในสถานศึกษาที่ชัดเจน 



   
              รายงานการประเมินสถานศึกษาปลอดภัย ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๗ วิทยาลัยการอาชีพสระบุรี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
                  

    ค าสั่งวิทยาลัยการอาชีพสระบุรีท่ี ๐๗๙/๒๕๖๖ 

  เรื่อง แต่งต้ังคณะกรรมการด าเนินการเฝ้าระวังสถานการณ์คุณภาพอากาศ โดยปฏิบัติตาม 
         มาตรการป้องกันแกไ้ขปัญหาฝุ่นละอองขนาดเล็ก (PM ๒.๕) 
 

๓. มีบุคลากรดูและรับผิดชอบด้านความปลอดภัยในสถานศึกษาที่ชัดเจน 



   
              รายงานการประเมินสถานศึกษาปลอดภัย ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๗ วิทยาลัยการอาชีพสระบุรี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
            ค าสั่งวิทยาลัยการอาชีพสระบุรีท่ี ๑๒๗/๒๕๖๖ 

    เรื่อง แต่งต้ังคณะกรรมการควบคุมดูแลนักเรยีน นักศึกษาหอพักวทิยาลัยการอาชพีสระบุรี และนกัเรียน 
           ที่เข้าร่วมโครงการอาชีวะสร้างโอกาสทางการศึกษาให้เยาวชน เพื่อผลิตก าลังคนของประเทศ 
           (อาชีวะอยู่ประจ า เรียนฟรี มีอาชีพ) ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

๓. มีบุคลากรดูและรับผิดชอบด้านความปลอดภัยในสถานศึกษาที่ชัดเจน 



   
              รายงานการประเมินสถานศึกษาปลอดภัย ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๗ วิทยาลัยการอาชีพสระบุรี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ค าสั่งวิทยาลัยการอาชีพสระบุรีท่ี ๒๑๗/๒๕๖๗ 

เรื่อง แต่งต้ังคณะกรรมการโครงการกิจกรรมรณรงค์จิตอาสาพัฒนาสิ่งแวดล้อมก าจัดแหล่งเพาะพันธุ์ยุงลาย 
       ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

๓. มีบุคลากรดูและรับผิดชอบด้านความปลอดภัยในสถานศึกษาที่ชัดเจน 



   
              รายงานการประเมินสถานศึกษาปลอดภัย ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๗ วิทยาลัยการอาชีพสระบุรี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ค าสั่งวิทยาลัยการอาชีพสระบุรีท่ี ๒๓๒/๒๕๖๖ 

เรื่อง แต่งต้ังคณะกรรมการด าเนินโครงการตรวจสารเสพติด คัดกรองนักเรยีน นกัศึกษากลุ่มเสี่ยง 
 
 

๓. มีบุคลากรดูและรับผิดชอบด้านความปลอดภัยในสถานศึกษาที่ชัดเจน 



   
              รายงานการประเมินสถานศึกษาปลอดภัย ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๗ วิทยาลัยการอาชีพสระบุรี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ค าสั่งวิทยาลัยการอาชีพสระบุรีท่ี ๓๐๘/๒๕๖๖ 

เรื่อง แต่งต้ังครูให้ปฏิบัติหน้าทีค่รูเวรประจ าวันหน้าประตูวทิยาลัยฯ ประจ าภาคเรียนที่ ๒  
        ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
 

๓. มีบุคลากรดูและรับผิดชอบด้านความปลอดภัยในสถานศึกษาที่ชัดเจน 



   
              รายงานการประเมินสถานศึกษาปลอดภัย ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๗ วิทยาลัยการอาชีพสระบุรี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ค าสั่งวิทยาลัยการอาชีพสระบุรีท่ี ๓๑๐/๒๕๖๖ 

เรื่อง แต่งต้ังมอบหมายหน้าที่ครูเวรพูดกิจกรรมหน้าเสาธง ภาคเรียนที่ ๒ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
 

๓. มีบุคลากรดูและรับผิดชอบด้านความปลอดภัยในสถานศึกษาที่ชัดเจน 



   
              รายงานการประเมินสถานศึกษาปลอดภัย ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๗ วิทยาลัยการอาชีพสระบุรี 

 

 
ค าสั่งวิทยาลัยการอาชีพสระบุรีท่ี ๓๓๔/๒๕๖๖ 

เรื่อง แต่งต้ังเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบดูแล ควบคุม บ ารุงรักษา การใช้รถยนต์ส่วนกลางและขับรถยนต์ส่วนกลาง 

๓. มีบุคลากรดูและรับผิดชอบด้านความปลอดภัยในสถานศึกษาที่ชัดเจน 



   
              รายงานการประเมินสถานศึกษาปลอดภัย ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๗ วิทยาลัยการอาชีพสระบุรี 

 

 
 
 

ค าสั่งวิทยาลัยการอาชีพสระบุรีท่ี ๑๓๒/๒๕๖๖ 

เรื่อง แต่งต้ังมอบหมายหน้าที่การอยู่เวรยาม - ผู้ตรวจเวร และยามรักษาการณ์ ประจ าเดือน มิถุนายน ๒๕๖๖ 
 
 
 
 
 

๓. มีบุคลากรดูและรับผิดชอบด้านความปลอดภัยในสถานศึกษาท่ีชัดเจน 



   
              รายงานการประเมินสถานศึกษาปลอดภัย ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๗ วิทยาลัยการอาชีพสระบุรี 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

๔. มีคณะท างานหรือคณะกรรมการความปลอดภัยของสถานศึกษาที่ชัดเจน 

ค าสั่ง 
วิทยาลัยการอาชีพสระบุรี 

ท่ี ๐๐๖/๒๕๖๖ 

เรื่อง แต่งต้ังคณะกรรมการ 
ด าเนินงานโครงการสถานศึกษาปลอดภัย 

ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๖ 



   
              รายงานการประเมินสถานศึกษาปลอดภัย ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๗ วิทยาลัยการอาชีพสระบุรี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

ค าสั่งวิทยาลัยการอาชีพสระบุรีท่ี ๐๗๙/๒๕๖๖ 

  เรื่อง แต่งต้ังคณะกรรมการด าเนินการเฝ้าระวังสถานการณ์คุณภาพอากาศ โดยปฏิบัติตาม 
         มาตรการป้องกันแก้ไขปัญหาฝุ่นละอองขนาดเล็ก (PM ๒.๕) 
 
 

๔. มีคณะท างานหรือคณะกรรมการความปลอดภัยของสถานศึกษาที่ชัดเจน 



   
              รายงานการประเมินสถานศึกษาปลอดภัย ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๗ วิทยาลัยการอาชีพสระบุรี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ค าสั่งวิทยาลัยการอาชีพสระบุรีท่ี ๑๒๗/๒๕๖๖ 

เรื่อง แต่งต้ังคณะกรรมการควบคุมดูแลนักเรียน นักศึกษาหอพักวิทยาลัยการอาชีพสระบรุี และนกัเรียน 
         ที่เข้าร่วมโครงการอาชีวะสร้างโอกาสทางการศึกษาให้เยาวชน เพื่อผลิตก าลังคนของประเทศ 
         (อาชีวะอยู่ประจ า เรียนฟรี มีอาชีพ) ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
 

๔. มีคณะท างานหรือคณะกรรมการความปลอดภัยของสถานศึกษาที่ชัดเจน 



   
              รายงานการประเมินสถานศึกษาปลอดภัย ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๗ วิทยาลัยการอาชีพสระบุรี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ค าสั่งวิทยาลัยการอาชีพสระบุรีท่ี ๒๑๗/๒๕๖๗ 

เรื่อง แต่งต้ังคณะกรรมการโครงการกิจกรรมรณรงค์จิตอาสาพัฒนาสิ่งแวดล้อมก าจัดแหล่งเพาะพันธุ์ยุงลาย 
       ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

๔. มีคณะท างานหรือคณะกรรมการความปลอดภัยของสถานศึกษาที่ชัดเจน 



   
              รายงานการประเมินสถานศึกษาปลอดภัย ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๗ วิทยาลัยการอาชีพสระบุรี 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ค าสั่งวิทยาลัยการอาชีพสระบุรีท่ี ๓๐๘/๒๕๖๖ 

เรื่อง แต่งต้ังครูให้ปฏิบัติหน้าทีค่รูเวรประจ าวันหน้าประตูวทิยาลัยฯ ประจ าภาคเรียนที่ ๒ 
ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

 

๔. มีคณะท างานหรือคณะกรรมการความปลอดภัยของสถานศึกษาที่ชัดเจน 



   
              รายงานการประเมินสถานศึกษาปลอดภัย ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๗ วิทยาลัยการอาชีพสระบุรี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ค าสั่งวิทยาลัยการอาชีพสระบุรีท่ี ๓๑๐/๒๕๖๖ 

เรื่อง แต่งต้ังมอบหมายหน้าที่ครูเวรพูดกิจกรรมหน้าเสาธง ภาคเรียนที่ ๒ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
 

๔. มีคณะท างานหรือคณะกรรมการความปลอดภัยของสถานศึกษาที่ชัดเจน 



   
              รายงานการประเมินสถานศึกษาปลอดภัย ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๗ วิทยาลัยการอาชีพสระบุรี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ค าสั่งวิทยาลัยการอาชีพสระบุรีท่ี ๓๓๔/๒๕๖๖ 
เรื่อง แต่งต้ังเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบดูแล ควบคุม บ ารุงรักษา การใช้รถยนต์ส่วนกลางและขับรถยนต์ส่วนกลาง 

 

๔. มีคณะท างานหรือคณะกรรมการความปลอดภัยของสถานศึกษาที่ชัดเจน 



   
              รายงานการประเมินสถานศึกษาปลอดภัย ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๗ วิทยาลัยการอาชีพสระบุรี 

 
 
 

 
 
 

ค าสั่งวิทยาลัยการอาชีพสระบุรีท่ี ๑๘๗/๒๕๖๖ 

เรื่อง แต่งต้ังมอบหมายหน้าที่การอยู่เวรยาม - ผู้ตรวจเวร และยามรักษาการณ์ ประจ าเดือน กรกฎาคม ๒๕๖๖ 
 
 
 

๔. มีคณะท างานหรือคณะกรรมการความปลอดภัยของสถานศึกษาท่ีชัดเจน 



   
              รายงานการประเมินสถานศึกษาปลอดภัย ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๗ วิทยาลัยการอาชีพสระบุรี 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

วิทยาลยัการอาชีพสระบุร ี
มีการจัดท าคู่มือสถานศึกษาปลอดภัย 

 

๕. มีกฎระเบียบหรือคู่มือ/แนวทางว่าด้วยความปลอดภัยในสถานศึกษาที่เหมาะสม 



   
              รายงานการประเมินสถานศึกษาปลอดภัย ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๗ วิทยาลัยการอาชีพสระบุรี 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

วิทยาลยัการอาชีพสระบุร ี
มีการจัดท าแผนเผชิญเหตุเพื่อความปลอดภัยในสถานศึกษา 

 

๕. มีกฎระเบียบหรือคู่มือ/แนวทางว่าด้วยความปลอดภัยในสถานศึกษาที่เหมาะสม 



   
              รายงานการประเมินสถานศึกษาปลอดภัย ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๗ วิทยาลัยการอาชีพสระบุรี 

 
 
 

 
 

ค าสั่งวิทยาลัยการอาชีพสระบุรีท่ี ๒๕๔/๒๕๖๖ 

เรื่อง แต่งต้ังคณะกรรมการด าเนินโครงการรณรงค์ป้องกันโรคไข้เลือดออกน าโดยยุงลายในสถานศึกษา 
 
 

๖. บุคลากรทุกระดับ เช่น ผู้บริหาร ครู อาจารย์ ลูกจ้าง ได้รับการอบรมให้ความรู้ 
เก่ียวกับความปลอดภัยในสถานศึกษา 



   
              รายงานการประเมินสถานศึกษาปลอดภัย ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๗ วิทยาลัยการอาชีพสระบุรี 

 
 
 
 

 
 
 
 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

โครงการรณรงคป์้องกันโรคไข้เลือดออกน าโดยยงุลายในสถานศึกษา 
 
 

๖. บุคลากรทุกระดับ เช่น ผู้บริหาร ครู อาจารย์ ลูกจ้าง ได้รับการอบรมให้ความรู้ 
เก่ียวกับความปลอดภัยในสถานศึกษา 



   
              รายงานการประเมินสถานศึกษาปลอดภัย ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๗ วิทยาลัยการอาชีพสระบุรี 

 
 

 

 
 

ค าสั่งวิทยาลัยการอาชีพสระบุรีท่ี ๒๕๕/๒๕๖๖ 

เรื่อง แต่งต้ังคณะกรรมการด าเนินงานโครงการอบรมปฐมพยาบาลเบื้องต้นและการช่วยฟืน้คนืชพี  
(Frist Aid & CPR) 

 

๖. บุคลากรทุกระดับ เช่น ผู้บริหาร ครู อาจารย์ ลูกจ้าง ได้รับการอบรมให้ความรู้ 
เก่ียวกับความปลอดภัยในสถานศึกษา 



   
              รายงานการประเมินสถานศึกษาปลอดภัย ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๗ วิทยาลัยการอาชีพสระบุรี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๖. บุคลากรทุกระดับ เช่น ผู้บริหาร ครู อาจารย์ ลูกจ้าง ได้รับการอบรมให้ความรู้ 
เก่ียวกับความปลอดภัยในสถานศึกษา 

โครงการอบรมปฐมพยาบาลเบื้องต้น 
และการชว่ยฟื้นคืนชีพ  

(Frist Aid & CPR) 
 



   
              รายงานการประเมินสถานศึกษาปลอดภัย ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๗ วิทยาลัยการอาชีพสระบุรี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการอบรมการดับเพลิงข้ันต้นและฝกึซ้อมอพยพหนีไฟในสถานศึกษา 
 

๖. บุคลากรทุกระดับ เช่น ผู้บริหาร ครู อาจารย์ ลูกจ้าง ได้รับการอบรมให้ความรู้ 
เก่ียวกับความปลอดภัยในสถานศึกษา 



   
              รายงานการประเมินสถานศึกษาปลอดภัย ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๗ วิทยาลัยการอาชีพสระบุรี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

๖. บุคลากรทุกระดับ เช่น ผู้บริหาร ครู อาจารย์ ลูกจ้าง ได้รับการอบรมให้ความรู้ 
เก่ียวกับความปลอดภัยในสถานศึกษา 

โครงการอบรมการดับเพลิงข้ันต้น 

และฝึกซ้อมอพยพหนีไฟในสถานศึกษา 



   
              รายงานการประเมินสถานศึกษาปลอดภัย ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๗ วิทยาลัยการอาชีพสระบุรี 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ค าสั่งวิทยาลัยการอาชีพสระบุรีท่ี ๒๓๓/๒๕๖๖ 

เรื่อง แต่งต้ังคณะกรรมการด าเนินงานโครงการอบรมความปลอดภัยในโรงฝึกงาน 

๖. บุคลากรทุกระดับ เช่น ผู้บริหาร ครู อาจารย์ ลูกจ้าง ได้รับการอบรมให้ความรู้ 
เก่ียวกับความปลอดภัยในสถานศึกษา 



   
              รายงานการประเมินสถานศึกษาปลอดภัย ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๗ วิทยาลัยการอาชีพสระบุรี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

๖. บุคลากรทุกระดับ เช่น ผู้บริหาร ครู อาจารย์ ลูกจ้าง ได้รับการอบรมให้ความรู้ 
เก่ียวกับความปลอดภัยในสถานศึกษา 

โครงการ 
อบรมความปลอดภัยในโรงฝึกงาน 



   
              รายงานการประเมินสถานศึกษาปลอดภัย ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๗ วิทยาลัยการอาชีพสระบุรี 

 
 
 

 
 

ค าสั่งวิทยาลัยการอาชีพสระบุรีท่ี ๒๔๐/๒๕๖๖ 

เรื่อง แต่งต้ังคณะกรรมการด าเนินโครงการรณรงค์ป้องกัน และแก้ไขปัญหายาเสพติดบูรณาการ 
 
 
 

๖. บุคลากรทุกระดับ เช่น ผู้บริหาร ครู อาจารย์ ลูกจ้าง ได้รับการอบรมให้ความรู้ 
เก่ียวกับความปลอดภัยในสถานศึกษา 



   
              รายงานการประเมินสถานศึกษาปลอดภัย ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๗ วิทยาลัยการอาชีพสระบุรี 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
       โครงการรณรงคป์้องกัน และแก้ไขปัญหายาเสพติดบูรณาการ 

 

๖. บุคลากรทุกระดับ เช่น ผู้บริหาร ครู อาจารย์ ลูกจ้าง ได้รับการอบรมให้ความรู้ 
เก่ียวกับความปลอดภัยในสถานศึกษา 



   
              รายงานการประเมินสถานศึกษาปลอดภัย ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๗ วิทยาลัยการอาชีพสระบุรี 

 
 

 

 

ค าสั่งวิทยาลัยการอาชีพสระบุรีท่ี ๒๕๕/๒๕๖๖ 

เรื่อง แต่งต้ังคณะกรรมการด าเนินงานโครงการอบรมปฐมพยาบาลเบื้องต้นและการช่วยฟืน้คนืชพี  
(Frist Aid & CPR) 

๗. มีการอบรมเก่ียวกับการปฐมพยาบาลเบือ้งต้นแก่บุคลากรในสถานศึกษา 



   
              รายงานการประเมินสถานศึกษาปลอดภัย ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๗ วิทยาลัยการอาชีพสระบุรี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

       
 

๗. มีการอบรมเก่ียวกับการปฐมพยาบาลเบือ้งต้นแก่บุคลากรในสถานศึกษา 

โครงการ 
อบรมปฐมพยาบาลเบ้ืองต้น 

และการช่วยฟื้นคืนชีพ 
(Frist Aid & CPR) 

 



   
              รายงานการประเมินสถานศึกษาปลอดภัย ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๗ วิทยาลัยการอาชีพสระบุรี 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 โครงการ 

       อบรมปฐมพยาบาลเบื้องต้นและการชว่ยฟืน้คืนชีพ (Frist Aid & CPR) 
  

๗. มีการอบรมเก่ียวกับการปฐมพยาบาลเบือ้งต้นแก่บุคลากรในสถานศึกษา 



   
              รายงานการประเมินสถานศึกษาปลอดภัย ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๗ วิทยาลัยการอาชีพสระบุรี 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ค าสั่งวิทยาลัยการอาชีพสระบุรีท่ี ๐๔๖/๒๕๖๖ 

เรื่อง แต่งต้ังคณะกรรมการด าเนินงานโครงการวทิยาลัยฯ สวยด้วยมือเรา 
S.I.C One Team 

  

๘. มีโครงการหรือกิจกรรมการด าเนนิการเพื่อความสะอาด ความเป็นระเบียบเรียบร้อย 
ในสถานศึกษาที่ชัดเจนและมปีระสิทธิภาพ 



   
              รายงานการประเมินสถานศึกษาปลอดภัย ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๗ วิทยาลัยการอาชีพสระบุรี 

 
  

๘. มีโครงการหรือกิจกรรมการด าเนนิการเพื่อความสะอาด ความเป็นระเบียบเรียบร้อย 
ในสถานศึกษาที่ชัดเจนและมปีระสิทธิภาพ 

โครงการ 
วิทยาลยัฯ สวยด้วยมือเรา S.I.C One 

Team 



   
              รายงานการประเมินสถานศึกษาปลอดภัย ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๗ วิทยาลัยการอาชีพสระบุรี 

 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

     โครงการ 
      วทิยาลัยฯ สวยด้วยมือเรา SIC One Team 

 
 
 

๘. มีโครงการหรือกิจกรรมการด าเนนิการเพื่อความสะอาด ความเป็นระเบียบเรียบร้อย 
ในสถานศึกษาที่ชัดเจนและมปีระสิทธิภาพ 



   
              รายงานการประเมินสถานศึกษาปลอดภัย ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๗ วิทยาลัยการอาชีพสระบุรี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
วิทยาลยัการอาชีพสระบุร ี

มีการติดต้ังกล้องวงจรปิดภายในวทิยาลัยการฯ เพื่อรักษาความปลอดภัยตลอด ๒๔ ชั่วโมง 
 

๙. มีการดูแล ส ารวจ หรือตรวจสอบความปลอดภัยในสถานศึกษา เช่น อาคารเรียน      
     โรงอาหาร ห้องปฏิบตัิการ สนามเด็กเล่น ตู้น ้าดื่ม บ่อน ้า หอพัก ฯลฯ โดยก าหนด

ผู้รับผิดชอบท่ีชัดเจนรวมท้ังน าผลไปปรับปรุงแก้ไข 



   
              รายงานการประเมินสถานศึกษาปลอดภัย ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๗ วิทยาลัยการอาชีพสระบุรี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

       
 
 
 
 
 

  
    บันทึกข้อความ 

         เรื่อง สัญญาจ้างให้บริการรกัษาความปลอดภัย 
 
 

๙. มีการดูแล ส ารวจ หรือตรวจสอบความปลอดภัยในสถานศึกษา เช่น อาคารเรียน      
     โรงอาหาร ห้องปฏิบตัิการ สนามเด็กเล่น ตู้น ้าดื่ม บ่อน ้า หอพัก ฯลฯ โดยก าหนด

ผู้รับผิดชอบท่ีชัดเจนรวมท้ังน าผลไปปรับปรุงแก้ไข 



   
              รายงานการประเมินสถานศึกษาปลอดภัย ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๗ วิทยาลัยการอาชีพสระบุรี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๙. มีการดูแล ส ารวจ หรือตรวจสอบความปลอดภัยในสถานศึกษา เช่น อาคารเรียน      
     โรงอาหาร ห้องปฏิบตัิการ สนามเด็กเล่น ตู้น ้าดื่ม บ่อน ้า หอพัก ฯลฯ โดยก าหนด

ผู้รับผิดชอบท่ีชัดเจนรวมท้ังน าผลไปปรับปรุงแก้ไข 

วิทยาลัยการอาชีพสระบุรี 
มีการจัดจ้างพนักงานรักษาความปลอดภัย 

 
เพื่อรักษาความปลอดภัยภายหน้าประตูทางเข้าวทิยาลัยฯ 

และรายงานสถานการณ์ในระหว่างปฏิบัติหน้าที ่



   
              รายงานการประเมินสถานศึกษาปลอดภัย ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๗ วิทยาลัยการอาชีพสระบุรี 

 
 
 
 

 
 
 
 
 

วิทยาลัยการอาชีพสระบุรี 
มีการจัดท าสมุดบนัทึก การอยูเ่วรยาม 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๙. มีการดูแล ส ารวจ หรือตรวจสอบความปลอดภัยในสถานศึกษา เช่น อาคารเรียน      
     โรงอาหาร ห้องปฏิบตัิการ สนามเด็กเล่น ตู้น ้าดื่ม บ่อน ้า หอพัก ฯลฯ โดยก าหนด

ผู้รับผิดชอบท่ีชัดเจนรวมท้ังน าผลไปปรับปรุงแก้ไข 



   
              รายงานการประเมินสถานศึกษาปลอดภัย ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๗ วิทยาลัยการอาชีพสระบุรี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ค าสั่งวิทยาลัยการอาชีพสระบุรีท่ี ๑๒๗/๒๕๖๖ 

เรื่อง แต่งต้ังคณะกรรมการควบคุมดูแลนักเรียน นักศึกษาหอพักวิทยาลัยการอาชีพสระบรุี และนักเรียน 
         ที่เข้าร่วมโครงการอาชีวะสร้างโอกาสทางการศึกษาให้เยาวชน เพื่อผลิตก าลังคนของประเทศ 

๑๐. มีอุปกรณป์้องกันอนัตรายของเคร่ืองจักร เคร่ืองมือ (Safeguard) ในสถานศึกษา 
อย่างครบถ้วนและมปีระสิทธิภาพ เช่น ฝาครอบใบมดีเคร่ืองตัดหญ้า ฝาครอบใบเลื่อย  

ฝาครอบสายพาน หรืออุปกรณ์ช่างต่าง ๆ เป็นต้น 
 



   
              รายงานการประเมินสถานศึกษาปลอดภัย ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๗ วิทยาลัยการอาชีพสระบุรี 

         (อาชีวะอยู่ประจ า เรียนฟรี มีอาชีพ) ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
 
 

 
 
 
 

 
 
  

๙. มีการดูแล ส ารวจ หรือตรวจสอบความปลอดภัยในสถานศึกษา เช่น อาคารเรียน      
     โรงอาหาร ห้องปฏิบตัิการ สนามเด็กเล่น ตู้น ้าดื่ม บ่อน ้า หอพัก ฯลฯ โดยก าหนด

ผู้รับผิดชอบที่ชัดเจนรวมทัง้น าผลไปปรับปรุงแก้ไข 

วิทยาลัยการอาชีพสระบุรี 
มีการตดิป้ายเตือนความปลอดภัย และมีการตดิป้าย 

 
เพื ่อบอกวิธ ีการใช ้งานของเคร ื ่องจักร โดยมีพื ้นที่          
การปฏิบัติงานอย่างชัดเจนและมีผู ้ดูแลประจ าเครื ่อง      
ซึ่งระบุวันที่ตรวจสอบเครื่อง 



   
              รายงานการประเมินสถานศึกษาปลอดภัย ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๗ วิทยาลัยการอาชีพสระบุรี 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รูปภาพเจ้าหน้าที่การไฟฟ้าตรวจสอบระบบไฟฟา้ภายในวิทยาลัยฯ 
 

๑๑. มีระบบปอ้งกันอันตรายจากไฟฟ้ารั่วหรือการต่อสายดินในสถานศึกษา 
ท่ีมีประสิทธิภาพ 



   
              รายงานการประเมินสถานศึกษาปลอดภัย ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๗ วิทยาลัยการอาชีพสระบุรี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

วิทยาลัยการอาชีพสระบุรี 
ได้มีการบันทึกข้อมูลการตรวจสอบถังดับเพลิง และได้มีการตรวจสอบถังดับเพลิงประจ าทกุเดือน 

๑๒. มีระบบปอ้งกันและระงับอัคคีภัยในสถานศึกษา เช่น ถังดับเพลิง สัญญาณแจ้งเหตุ
เพลิงไหม้ เป็นต้น รวมท้ังการตรวจสอบและการบ ารุงรักษาระบบป้องกัน 



   
              รายงานการประเมินสถานศึกษาปลอดภัย ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๗ วิทยาลัยการอาชีพสระบุรี 

 
 
 
 

 

 

 

 

แผนป้องกันและระงับอัคคีภัย 

วิทยาลัยการอาชีพสระบุรี 

 

 

 

 

 

 

จัดท าโดย 

งานอาคารสถานที ่ฝ่ายบริหารทรัพยากร 

วิทยาลัยการอาชีพสระบุรี 

ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

กระทรวงศึกษาธิการ 

แผนป้องกันและระงับอัคคีภัย 

 

 

๑๓. มีแผนปอ้งกันและระงับอัคคีภัยในสถานศึกษาที่ชัดเจน 



   
              รายงานการประเมินสถานศึกษาปลอดภัย ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๗ วิทยาลัยการอาชีพสระบุรี 

 

 วัตถุประสงค์ 
 ๑. เพื่อเป็นการป้องกัน การสูญเสียทั้งชีวิตและทรัพย์สินจากอัคคีภัย 
 ๒. เพื ่อสร้างความมั ่นใจในเรื ่องความปลอดภัยต่อบุคลากรในหน่วยงานราชการ           

และผู้รับบริการ 
 ๓. เพื่อลดอัตราการเสี่ยงต่อการเกิดเหตุอัคคีภัย 
 ๔. เพื่อสร้างทัศนคติที่ดีต่อบุคลากรในหน่วยงานราชการและผู้บริหาร 

 แผนป้องกันและระงับอัคคีภัยประกอบด้วย 
๑. แผนการตรวจตรา    ๒. แผนการอบรม  
๓. แผนการรณรงค์ป้องกันอัคคีภัย  ๔. แผนการดับเพลิง  
๕. แผนการอพยพหนีไฟ    ๖. แผนบรรเทาทุกข์ 

๑. แผนการตรวจตรา 
     เป็นแผนการส ารวจความเสี่ยงและตรวจตราเพื่อเฝ้าระวังป้องกันและขจัดต้นเหตุของการเกิดเพลิงไหม้       
ก่อนจัดท าแผนต้องมีข้อมูลต่าง ๆ ดังต่อไปนี้  
  ๑. เชื้อเพลิง 
  ๒. สารเคมี  
  ๓. สารไวไฟ   
  ๔. ระบบไฟฟ้า 
     จุดที่มีโอกาสเสี่ยงต่อการเกิดเพลิงไหม้และต้องมีการบันทึกข้อมูลเกี่ยวกับคุณสมบัติลักษณะ           
การล ุกไหม ้ปร ิมาณของสารอ ันตรายที ่ม ีอย ู ่ส ูงส ุดชน ิดของสารด ับเพลิงและปริมาณที ่ต ้องใช้                    
เพื่อประกอบการวางแผน  
     การตรวจตรา ต้องก าหนดบุคคลพื้นที่ที่รับผิดชอบหัวข้อและจุดที่ต้องตรวจ ระยะเวลา ความถ่ี 
ผู้ตรวจสอบรายงานกลางส่งผลรายงานผลการแจ้งข้อบกพร่องในการตรวจตราที่ชัดเจน 

    ตัวอย่างของหัวข้อท่ีต้องตรวจตรา เช่น  
- จุดที่เสี่ยงต่อการเกิดเหตุเพลิงไหม้  - การใช้และการเก็บวัตถุไวไฟ  - ของเสียที่ติดไฟง่าย  
- เชื้อเพลิง  - แหล่งความร้อนต่าง ๆ  - อุปกรณ์ดับเพลิงทางหนีไฟ 
 

 
 
 
 
 

๑๓. มีแผนปอ้งกันและระงับอัคคีภัยในสถานศึกษาที่ชัดเจน (ต่อ) 



   
              รายงานการประเมินสถานศึกษาปลอดภัย ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๗ วิทยาลัยการอาชีพสระบุรี 

 

แผนการตรวจตรา 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 

๑๓. มีแผนปอ้งกันและระงับอัคคีภัยในสถานศึกษาที่ชัดเจน (ต่อ) 

ก่อนเข้าท างาน 10 นาท ี

ตรวจสถานที่ตามที่ก าหนด  

ส่งแบบรายงานที่ฝ่าย  

ฝ่ายตรวจสอบแบบรายงานและสรปุผล  

เก็บรวบรวมเอกสารโดยฝ่าย  หัวหน้าฝ่ายทีเ่กี่ยวข้องสั่งการ  

พนักงานทีร่ับผิดชอบปรบัปรุงแก้ไข  

สั่งการ  

มีข้อบกพร่อง  ไม่มีข้อบกพร่อง  



   
              รายงานการประเมินสถานศึกษาปลอดภัย ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๗ วิทยาลัยการอาชีพสระบุรี 

 

 ๒. แผนการอบรม 
  เป็นการอบรมให้ความรู้ทั้งในเชิงป้องกัน และการปฏิบัติเมื่อเกิดเหตุ ซึ่งการเกิดอัคคีภัย
ภายในหน่วยงานราชการ ย่อมน ามาเพื่อความเสียหายต่อหน่วยงานทั้งหน่วยงาน ทั้งทางตรงและทางออ้ม
ไม่ว่าจะเป็นทรัพย์สินเสียหาย การบริการหยุดชะงัก หรือถึงขั ้นมีผู้ได้รับบาดเจ็บ หรือเสียชีวิต ดังนั้น          
ในการป้องกันและลดความเสี่ยงด้านการเกิดอัคคีภัยจึงจ าเป็นต้องจัดให้มีแผนการอพยพ โดยก าหนด
ผู้รับผิดชอบระยะเวลาด าเนินการและงบประมาณให้ชัดเจน 

 ตัวอย่างของหลักสูตรท่ีต้องจ าท าแผนการอบรม 
 - การจัดฝึกอบรมดับเพลิงข้ันต้นให้กับบุคลากร 
 - การฝึกซ้อมดับเพลิงและฝึกซ้อมอพยพหนีไฟ 

 ตัวอย่างของหลักสูตรท่ีควรจัดท าในแผนการอบรม 
 - การปฐมพยาบาล 
 - การใช้เครื่องช่วยหายใจ  

 ๓. แผนการรณรงค์ป้องกันอัคคีภัย  
  แผนการรณรงค์ป้องกันอัคคีภัย เป็นแผ่นป้องกันการเกิดอัคคีภัยให้เกิดขึ้นในทุกระดับ         
ของบุคลากร ในแผนการรณรงค์ในหน่วยงานของราชการ โดยเป็นการสร้างความสนใจและส่งเสริม          
ในเรื ่องการป้องกันอัคคีภัยให้เกิดขึ ้นในทุกระดับของบุคลากรในแผนการรณรงค์ป้ องกันอัคค ีภัย            
ควรก าหนดผู้รับผิดชอบ ระยะเวลาด าเนินการและงบประมาณให้ชัดเจน 
 ตัวอย่างหัวข้อท่ีจะท าการรณรงค์ป้องกันอัคคีภัย เช่น 

- 5 ส    - การลดการสูบบุหรี่ 
- จัดท าโปสเตอร์     - การใช้สื่อต่าง ๆ 

 ๔. แผนการดับเพลิง  
  แผนการดับเพลิงเป ็นแผนการปฏิบัต ิการในการควบคุมเพล ิง ณ ขณะเกิ ดเหตุ                
โดยเริ่มต้นแต่เมื่อมีบุคลากรพบเหตุเพลิงไหม้ ซึ่งหน่วยงานควรก าหนดผู้รับผิดชอบ ขั้นตอนการปฏิบัติ            
รวมถึงข้ันตอนการรายงานตามสาย การบังคับบัญชาในแต่ละระดับให้ชัดเจน 
 
 
 
 
 
 

๑๓. มีแผนปอ้งกันและระงับอัคคีภัยในสถานศึกษาที่ชัดเจน (ต่อ) 
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๑๓. มีแผนปอ้งกันและระงับอัคคีภัยในสถานศึกษาที่ชัดเจน (ต่อ) 

บคุลากรที่พบเหตุ 
เพลิงไหม้  

แจ้งเพื่อนร่วมงาน 
หรือหัวหน้างาน 

และเข้าดับเพลิงทันที   

ถ้าดับไม่ได้  
แจ้งเพื่อนร่วมงาน 
หรือหัวหน้างาน 

ตามล าดับข้ันตอน 

ผู้บังคับบัญชาข้ันต้น  

ผู้อ านวยการ  

- ใช้แผนปฏิบัติการระงับ 
เหตุเพลิงไหม้ข้ันต้น  

- แจ้งประชาสัมพันธ ์ 
- แจ้งบุคลากรที่รบัผิดชอบ     
ด้านความปลอดภัยในการท างาน  

ผู้อ านวยการ  

ตัดสินใจแจ้งหน่วยงาน
ดับเพลิงจากภายนอก  

ผู้บังคับบัญชาข้ันต้น  
รายงาน 

แจ้ง 

ถ้าดับไม่ได้ 

ถ้าดับไม่ได้ 

รายงาน 

บุคลากรที่รบัผิดชอบ
ด้านความปลอดภัย 

ในการท างาน  

ล าดับข้ันตอนการปฏิบตัิเมือ่บุคลากรพบเหตุเพลิงไหม ้
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 ๕. แผนการอพยพหนีไฟ 
     ในแผนดังกล่าวก าหนดให้มีการปฏิบัติดังนี้ 

 ๑. ผู้น าทางหนีไฟ จะเป็นผู้น าทาง อพยพหนีไฟไปตามทางออกที่จัดไว้ 
 ๒. จุดนัดพบหรือเรียกอีกอย่างหนึ่งว่า “จุดรวมพล” จะเป็นสถานที่ปลอดภัย ซึ่ง

บุคลากรสามารถที่จะมารายงานตัวและท าการตรวจสอบนับจ านวนได้ 
 ๓. ผู้ตรวจจ านวนบุคลากรผู้จัดเคลื่อนย้ายเอกสารส าคัญมีหน้าที่ตรวจนับจ านวน

บุคลากร ว่ามีการอพยพหนีไฟออกมายังบริเวณที่ปลอดภัยครบทุกคนหรือไม่ หากพบว่าบุคลากรอพยพ
หนีไฟออกมาไม่ตรงตามจ านวนจริง ซึ่งหมายถึงยังมีบุคลากรติดอยู่ในพื้นที่เกิดอัคคีภัย 

 ๔. หน่วยช่วยชีวิต (ถ้าม)ี และยานพาหนะ จะเข้าค้นหาและท าการช่วยบุคลากรที่ยังติดค้าง      
อยู่ในอาคารหรือพื้นที่ที ่ได้เกิดอัคคีภัย รวมไปถึงกรณีของบุคลากรที่ออกมา อยู่ที ่จุดนัด รวมพล               
แล้วมีอาการเป็นลม ช็อก หมดสติ หรือบาดเจ็บเป็นต้น หน่วยช่วยชีวิตและยานพาหนะจะท าการปฐมพยาบาล
เบื้องต้น และติดต่อหน่วยยานพาหนะในกรณีที่พยาบาลหรือแพทย์พิจารณาแล้วต้องน าส่งโรงพยาบาล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑๓. มีแผนปอ้งกันและระงับอัคคีภัยในสถานศึกษาที่ชัดเจน 
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แผนการอพยพหนีไฟ 

 

 

 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

ผู้อ านวยการหรือผู้ชว่ยผู้อ านวยการ  
สั่งให้แผนอพยพหนีไปยังประชาสัมพันธ ์ 

ประชาสัมพันธ์ประกาศพร้อมกดสัญญาณเตือน

ภัย  

ผู้น าทางจะถือสัญญาณธงน าบคุลากรออกจาก
พื้นทีป่ฏิบัติงานตามช่องทางที่ก าหนด  

ผู้น าทางบุคลากรไปยังจุดรวมพล  

ผู้น าทางและผู้ตรวจสอบยอดบุคลากร  

ผู้ตรวจสอบยอดบุคลากรแจ้งต่อผู้อ านวยการ
หรือผู้ชว่ยผูอ้ านวยการณจุดรวมพล  

ผู้อ านวยการหรือผู้ช่วยผู้อ านวยการ
แจ้งให้บุคลากรอยู่ในจุดรวมพล

จนกว่าเหตุการจะสงบ  

ผู้อ านวยการหรือผู้ช่วยผู้อ านวยการ 
ช่วยชีวิตค้นหา (ถ้ามี) 

หรือหน่วยงานดับเพลิงจาก
ภายนอกเข้าค้นหา  

รายงานผลให้ผู้อ านวยการ
หรือผู้ชว่ยผูอ้ านวยการทราบ  

รีบน าผูป้่วยหรือ
ผู้บาดเจ็บส่งหน่วยงาน

พยาบาลหรือ
สถานพยาบาลใกล้เคียง  

๑๓. มีแผนปอ้งกันและระงับอัคคีภัยในสถานศึกษาที่ชัดเจน (ต่อ) 
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 ๖. แผนบรรเทาทุกข์ 

 แผนบรรเทาทุกข์ จะประกอบด้วยหัวข้อต่าง ๆดังนี้ 
  ๑. การประสานงานกบัหน่วยงานต่าง ๆ  
  ๒. การส ารวจความเสียหาย 
  ๓. การรายงานตัวของบคุลากรทกุฝ่ายและก าหนดจุดนัดพบเพื่อรอรบัค าสั่ง 
  ๔. การช่วยชีวิตและขุดคน้ผู้เสียชีวิต 
  ๕. การเคลื่อนย้ายผู้ประสบภัยทรัพย์สนิและผูเ้สียชีวิต 
  ๖. การประเมินความเสียหายผลการปฏิบัติงานและรายงานสถานการณ์เพลิงไหม้ 
  ๗. การช่วยเหลือสงเคราะห์ ผู้ประสบภัย(ถ้ามี) 
  ๘. การปรบัปรุงแก้ไขปญัหาเฉพาะหน้า 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑๓. มีแผนปอ้งกันและระงับอัคคีภัยในสถานศึกษาที่ชัดเจน (ต่อ) 
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วิทยาลัยการอาชีพสระบุรี 
ได้ด าเนินการจัดท าประกาศมาตรการ
ป้องกันและระงับอัคคีภัยเพื่อความ

ปลอดภัย 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑๓. มีแผนปอ้งกันและระงับอัคคีภัยในสถานศึกษาที่ชัดเจน (ต่อ) 
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๑๔. มีการฝึกอบรมการดับเพลิงข้ันต้นในสถานศึกษา 

โครงการอบรมการดับเพลิงข้ันต้น 

และฝึกซ้อมอพยพหนีไฟในสถานศึกษา 
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๑๕. มีการฝึกซ้อมดับเพลิงและฝึกซ้อมอพยพหนีไฟในสถานศึกษาประจ าป ี

โครงการอบรมการดับเพลิงข้ันต้น 

และฝึกซ้อมอพยพหนีไฟในสถานศึกษา 
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วิทยาลัยการอาชีพสระบุรี 

มีการจัดท าแผนเผชิญเหตุเพื่อความปลอดภัยสถานศึกษา 

๑๖. มีแผนฉุกเฉินที่เก่ียวข้องกับความเสี่ยงของสถานศึกษา 
 (ไม่รวมแผนปอ้งกันและระงับอัคคีภัย) และมกีารด าเนินการ 
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วิทยาลัยการอาชีพสระบุรี 
มีห้องพยาบาล และอปุกรณ์ในการปฐมพยาบาลเบื้องต้น 

 

๑๗. มีห้องพยาบาล และอปุกรณ์ ในการปฐมพยาบาลเบือ้งตน้ในสถานศึกษา 
พร้อมผู้รับผิดชอบท่ีชัดเจน 
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   ประกาศวิทยาลัยการอาชีพสระบุรี  

เรื่อง มาตรการป้องกันแก้ไขปัญหาฝุ่นละออง
ขนาดเล็ก (PM๒.๕) วิทยาลัยการอาชีพสระบุรี 

 ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑๘. มีมาตรการปอ้งกันการเกิดโรคระบาดหรือโรคติดต่อให้กับนักเรียน นักศึกษา        
และบุคลากรในสถานศึกษา และมีการเผยแพรใ่ห้ความรู้เก่ียวกับการป้องกันการเจ็บป่วย 

หรือโรคอันเนื่องจากการท างาน รวมถึงโรคไมต่ิดต่อในสถานศึกษา 
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ประกาศวิทยาลัยการอาชีพสระบุรี 
เรื่อง มาตรการเฝ้าระวังป้องกันและเตรียมความพร้อมในการรบัรองสถานการณ์การแพรร่ะบาด 

           ของโรคติดต่อเชื่อไวรสัโคโรนาสายพนัธุ์ใหม่ XBB.๑.๑๖ ก่อนเปิดภาคเรียนที่ ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
 

๑๘. มีมาตรการปอ้งกันการเกิดโรคระบาดหรือโรคติดต่อให้กับนักเรียน นักศึกษา        
และบุคลากรในสถานศึกษา และมีการเผยแพรใ่ห้ความรู้เก่ียวกับการป้องกันการเจ็บป่วย 

หรือโรคอันเนื่องจากการท างาน รวมถึงโรคไมต่ิดต่อในสถานศึกษา 
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ประกาศวิทยาลัยการอาชีพสระบุรี 
      เรื่อง มาตรการเฝ้าระวังป้องกัน ควบคุมโรคไข้เลือดออกในสถานศึกษา วิทยาลัยการอาชีพสระบุรี 

 ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

๑๘. มีมาตรการปอ้งกันการเกิดโรคระบาดหรือโรคติดต่อให้กับนักเรียน นักศึกษา        
และบุคลากรในสถานศึกษา และมีการเผยแพรใ่ห้ความรู้เก่ียวกับการป้องกันการเจ็บป่วย 

หรือโรคอันเนื่องจากการท างาน รวมถึงโรคไมต่ิดต่อในสถานศึกษา 



   
              รายงานการประเมินสถานศึกษาปลอดภัย ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๗ วิทยาลัยการอาชีพสระบุรี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 สรุปอ่างล้างมอื  
 ๑. อ่างล้างมืออาคารอ านวยการ    จ านวน  ๖  อ่าง 
 ๒. อ่างล้างมืออาคารวิทยบริการ   จ านวน  ๔  อ่าง 
 ๓. อ่างล้างมือแผนกวิชาช่างยนต์   จ านวน  ๒  อ่าง 
 ๔. อ่างล้างมือแผนกวิชาพาณิชยกรรม  จ านวน  ๖  อ่าง 
 ๕. อ่างล้างมือแผนกวิชาช่างอุตสาหกรรม  จ านวน          ๑๕  อ่าง 
 ๖. อ่างล้างมือแผนกวิชาสามัญสัมพันธ์   จ านวน          ๑๒ อ่าง 
 ๗. อ่างล้างมือห้องน ้าชาย    จ านวน           ๘ อ่าง 
 ๘.  อ่างล้างมือห้องน ้าหญิง   จ านวน           ๘ อ่าง 
 ๙. อ่างล้างมือป้อมยาม    จ านวน           ๑ อ่าง 
     รวมท้ังสิ้น จ านวน          ๖๒ อ่าง 
 
 
 สรุปห้องน ้า 
 ๑. ห้องน ้าอาคารอ านวยการ    จ านวน  ๖  ห้อง 
 ๒. ห้องน ้าอาคารวิทยบริการ   จ านวน  ๔  ห้อง 
 ๓. ห้องน ้าแผนกวิชาช่างยนต์   จ านวน  ๔  ห้อง 
 ๔. ห้องน ้าแผนกวิชาพาณิชยกรรม  จ านวน  ๖  ห้อง 
 ๕. ห้องน ้าแผนกวิชาช่างอุตสาหกรรม  จ านวน          ๑๕  ห้อง 
 ๖. ห้องน ้าแผนกวิชาสามัญสัมพันธ์   จ านวน          ๑๒ ห้อง 
 ๗. ห้องน ้าห้องน ้าชาย     จ านวน          ๑๒ ห้อง 
 ๘.  ห้องน ้าห้องน ้าหญิง    จ านวน          ๒๔ ห้อง 
 ๙. ห้องน ้าป้อมยาม    จ านวน           ๑ ห้อง 

 รวมท้ังสิ้น จ านวน          ๗๒ ห้อง 
 
 
 
 

๑๙. มีห้องส้วม และอา่งล้างมอื ส าหรับนักเรียน นักศึกษา แยกชาย - หญิงท่ีพอเพียง 

มีห้องส้วม และอา่งล้างมอื ส าหรับนักเรียน นกัศึกษา แยกชาย – หญิง ที่พอเพยีง 

 

 



   
              รายงานการประเมินสถานศึกษาปลอดภัย ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๗ วิทยาลัยการอาชีพสระบุรี 

 
 
 
 
 

จ าแนก 
จ านวน 

ชาย หญิง 

นักเรียนระดับชั้น ปวช. ๓๐๑ ๑๙๘ 

นักเรียนระดับชั้น ปวส. ๗๘ ๕๗ 

ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา ๓๔ ๓๑ 

รวมท้ังสิ้น ๖๙๙ 

 

จ าแนก จ านวน 

ห้องน ้านักเรียนชาย ๑๒ 

ห้องน ้านักเรียนหญิง ๒๔ 

ห้องน ้าผู้บริหาร ครู และบุคลากร
ทางการศึกษา 

๒๖ 

รวมท้ังสิ้น ๖๒ 

 

จ าแนก จ านวน 

อ่างล้างมือนักเรียนชาย ๘ 

อ่างล้างมือนักเรียนหญิง ๘ 

อ่างล้างมือผู้บริหาร ครู และ
บุคลากรทางการศึกษา 

๑๓ 

รวมท้ังสิ้น ๒๙ 

 
 
 
 

๑๙. มีห้องส้วม และอา่งล้างมอื ส าหรับนักเรียน นักศึกษา แยกชาย – หญิงท่ีพอเพียง 
(ต่อ) 



   
              รายงานการประเมินสถานศึกษาปลอดภัย ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๗ วิทยาลัยการอาชีพสระบุรี 

 
 
 
 

 
 

วิทยาลัยการอาชีพสระบุรี 
มีห้องส้วม และอ่างล้างมือ ส าหรับนักเรียน นักศกึษา แยกชาย – หญิงที่พอเพียง   

 

๑๙. มีห้องส้วม และอา่งล้างมอื ส าหรับนักเรียน นักศึกษา แยกชาย – หญิงท่ีพอเพียง  (ตอ่) 



   
              รายงานการประเมินสถานศึกษาปลอดภัย ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๗ วิทยาลัยการอาชีพสระบุรี 

 
 
 
 
 
 
 
 
  สรุปอ่างล้างมอื  

 ๑. อ่างล้างมอือาคารอ านวยการ    จ านวน  ๖  อ่าง 
 ๒. อ่างล้างมืออาคารวิทยบริการ   จ านวน  ๔  อ่าง 
 ๓. อ่างล้างมือแผนกวิชาช่างยนต์   จ านวน  ๒  อ่าง 
 ๔. อ่างล้างมือแผนกวิชาพาณิชยกรรม  จ านวน  ๖  อ่าง 
 ๕. อ่างล้างมือแผนกวิชาช่างอุตสาหกรรม  จ านวน          ๑๕  อ่าง 
 ๖. อ่างล้างมือแผนกวิชาสามัญสัมพันธ์   จ านวน          ๑๒ อ่าง 
 ๗. อ่างล้างมือห้องน ้าชาย    จ านวน           ๘ อ่าง 
 ๘.  อ่างล้างมือห้องน ้าหญิง   จ านวน           ๘ อ่าง 
 ๙. อ่างล้างมือป้อมยาม    จ านวน           ๑ อ่าง 
     รวมท้ังสิ้น จ านวน          ๖๒ อ่าง 
 
 สรุปเคร่ืองกดน ้าดืม่ 
 ๑. เครื่องกดน ้าหน้าตึกพาณิชยกรรม   จ านวน  ๒  เครื่อง 
 ๒. เครื่องกดน ้าหน้าตึกสามัญสัมพันธ์  จ านวน  ๒ เครื่อง 

รวมท้ังสิ้น จ านวน           ๒ ห้อง 
 
 

 

 

 

 

 

 

๒๐. มีการจัดน ้าดืม่ท่ีสะอาด ที่ล้างมือท่ีถูกลักษณะ เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา  
บุคลากรได้ใช้ก่อนการรับประทานอาหารหรือดื่มเคร่ืองดืม่ 

มีการจัดน ้าดืม่ท่ีสะอาด ที่ล้างมือท่ีถูกสุขลักษณะ 

 

 



   
              รายงานการประเมินสถานศึกษาปลอดภัย ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๗ วิทยาลัยการอาชีพสระบุรี 

 

 

 

 

จ าแนก 
จ านวน 

ชาย หญิง 

นักเรียนระดับชั้น ปวช. ๓๐๑ ๑๙๘ 

นักเรียนระดับชั้น ปวส. ๗๘ ๕๗ 

ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา ๓๔ ๓๑ 

รวมท้ังสิ้น ๖๙๙ 

 

จ าแนก จ านวน 

อ่างล้างมือนักเรียนชาย ๘ 

อ่างล้างมือนักเรียนหญิง ๘ 

อ่างล้างมือผู้บริหาร ครู และ
บุคลากรทางการศึกษา 

๑๓ 

รวมท้ังสิ้น ๒๙ 

 

จ าแนก จ านวน 

เครื่องกดน ้าหน้าตึกพาณชิยกรรม ๑ 

เครื่องกดน ้าหน้าตึกสามัญสัมพันธ ์ ๑ 

รวมท้ังสิ้น ๒ 

 

 
 
 

๒๐. มีการจัดน ้าดืม่ท่ีสะอาด ที่ล้างมือท่ีถูกลักษณะ เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา  
บุคลากรได้ใช้ก่อนการรับประทานอาหารหรือดื่มเคร่ืองดืม่ (ต่อ) 



   
              รายงานการประเมินสถานศึกษาปลอดภัย ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๗ วิทยาลัยการอาชีพสระบุรี 

 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

วิทยาลัยการอาชีพสระบุรี 
มีการจัดน ้าด่ืมที่สะอาด ทีล่้างมือที่ถูกลกัษณะ เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา  

บุคลากรได้ใช้ก่อนการรบัประทานอาหารหรือด่ืมเครื่องด่ืม 
 
 

๒๐. มีการจัดน ้าดืม่ท่ีสะอาด ที่ล้างมือท่ีถูกลักษณะ เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา  
บุคลากรได้ใช้ก่อนการรับประทานอาหารหรือดื่มเครื่องดืม่ (ต่อ) 



   
              รายงานการประเมินสถานศึกษาปลอดภัย ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๗ วิทยาลัยการอาชีพสระบุรี 

 
 
 
 

 
 
 
 
 

๒๑. มีการจัดท่ีรับประทานอาหาร และท่ีพักผ่อน ท่ีปลอดภัยและถูกสุขลักษณะ 

วิทยาลัยการอาชีพสระบุรี 

มีการจัดที่รับประทานอาหารและที่พักผ่อน ที่ปลอดภัยและถูกสุขลักษณะ 



   
              รายงานการประเมินสถานศึกษาปลอดภัย ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๗ วิทยาลัยการอาชีพสระบุรี 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

วิทยาลัยการอาชพีสระบุรี 
มีการจัดสภาพแวดล้อมที่เหมาะสมและปลอดภัยในสถานศึกษา 

๒๒. มีการจัดสภาพแวดลอ้มท่ีเหมาะสมและปลอดภัยในสถานศึกษา เช่น ระบบแสงสว่าง 
ระบบระบายอากาศ ระดบัความดังของเสียง เป็นต้น 



   
              รายงานการประเมินสถานศึกษาปลอดภัย ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๗ วิทยาลัยการอาชีพสระบุรี 

 
 
 
 
 

 
 

วิทยาลัยการาอาชีพสะรบุร ี
มีมาตรการเพื่อความปลอดภัยเกี่ยวกบัสารเคมใีนสถานศึกษาที่เหมาะสม 

และปลอดภัย 

๒๓. มีมาตรการเพื่อความปลอดภัยเก่ียวกับสารเคมีในสถานศึกษาที่เหมาะสม 
และปลอดภัย 



   
              รายงานการประเมินสถานศึกษาปลอดภัย ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๗ วิทยาลัยการอาชีพสระบุรี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

วิทยาลัยการาอาชีพสะรบุร ี
มีมาตรการเพื่อความปลอดภัยเกี่ยวกบัสารเคมใีนสถานศึกษาที่เหมาะสม 

และปลอดภัย 
 
 

๒๓. มีมาตรการเพื่อความปลอดภัยเก่ียวกับสารเคมีในสถานศึกษาที่เหมาะสม 
และปลอดภัย (ต่อ) 



   
              รายงานการประเมินสถานศึกษาปลอดภัย ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๗ วิทยาลัยการอาชีพสระบุรี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

วิทยาลัยการอาชีพสระบุรี 
มีการรบัฟังความคิดเห็นหรือข้อเสนอแนะด้านความปลอดภัยในสถานศึกษา 

จากนักเรียน นักศึกษา และบุคลากรในสถานศึกษา พร้อมมีการน าไปปรบัปรุงแก้ไข 
 
 

๒๔. มีการรับฟังความคิดเห็นหรือข้อเสนอแนะด้านความปลอดภัยในสถานศึกษา 
จากนักเรียน นักศึกษา และบุคลากรในสถานศึกษา พร้อมมีการน าไปปรบัปรุงแก้ไข 



   
              รายงานการประเมินสถานศึกษาปลอดภัย ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๗ วิทยาลัยการอาชีพสระบุรี 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

วิทยาลัยการอาชีพสระบุรี 
มีการจัดเก็บข้อมูลสถิติอุบัติเหตุหรือการเจ็บป่วยในสถานศึกษา  

และการวางแผนป้องกันที่เหมาะสม 
 
 
 
 
 

๒๕. มีการจัดเก็บข้อมูลสถิตอิุบัติเหตุหรือการเจ็บป่วยในสถานศึกษา  
และการวางแผนป้องกันท่ีเหมาะสม 



   
              รายงานการประเมินสถานศึกษาปลอดภัย ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๗ วิทยาลัยการอาชีพสระบุรี 

 
 
 
 
 

 
โครงการแข่งขันกีฬาสี ระดับสถานศกึษา 

 

๒๖. มีการจัดกิจกรรมเพื่อส่งเสริมและกระตุ้นจติส านึกด้านความปลอดภัยให้แก่นักเรียน 
นักศึกษา และบุคลากรในสถานศึกษา ในรูปแบบต่าง ๆ ที่เหมาะสม  

 



   
              รายงานการประเมินสถานศึกษาปลอดภัย ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๗ วิทยาลัยการอาชีพสระบุรี 

 
  
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
โครงการ 

รณรงคป์้องกันและลดอบุัติเหตุทางถนนภายในสถานศึกษา  

๒๖. มีการจัดกิจกรรมเพื่อส่งเสริมและกระตุ้นจติส านึกด้านความปลอดภัยให้แก่นักเรียน 
นักศึกษา และบุคลากรในสถานศึกษา ในรูปแบบต่าง ๆ ที่เหมาะสม (ต่อ)  

 



   
              รายงานการประเมินสถานศึกษาปลอดภัย ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๗ วิทยาลัยการอาชีพสระบุรี 

 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
โครงการ 

รณรงคป์้องกันและลดอบุัติเหตุทางถนนภายในสถานศึกษา  

๒๖. มีการจัดกิจกรรมเพื่อส่งเสริมและกระตุ้นจติส านึกด้านความปลอดภัยให้แก่นักเรียน 
นักศึกษา และบุคลากรในสถานศึกษา ในรูปแบบต่าง ๆ ที่เหมาะสม (ต่อ)  

 



   
              รายงานการประเมินสถานศึกษาปลอดภัย ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๗ วิทยาลัยการอาชีพสระบุรี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการ 
รณรงคป์้องกันและลดอบุัติเหตุทางถนนภายในสถานศึกษา  

๒๖. มีการจัดกิจกรรมเพื่อส่งเสริมและกระตุ้นจติส านึกด้านความปลอดภัยให้แก่นักเรียน 
นักศึกษา และบุคลากรในสถานศึกษา ในรูปแบบต่าง ๆ ที่เหมาะสม (ต่อ)  

 



   
              รายงานการประเมินสถานศึกษาปลอดภัย ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๗ วิทยาลัยการอาชีพสระบุรี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการ SIC. Anti Alcohol and Nicotine 

๒๖. มีการจัดกิจกรรมเพื่อส่งเสริมและกระตุ้นจติส านึกด้านความปลอดภัยให้แก่นักเรียน 
นักศึกษา และบุคลากรในสถานศึกษา ในรูปแบบต่าง ๆ ที่เหมาะสม (ต่อ)  

 



   
              รายงานการประเมินสถานศึกษาปลอดภัย ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๗ วิทยาลัยการอาชีพสระบุรี 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ค าสั่งวิทยาลัยการอาชีพสระบุรีท่ี ๒๓๓/๒๕๖๖ 

เรื่อง แต่งต้ังคณะกรรมการด าเนินงานโครงการอบรมความปลอดภัยในโรงฝึกงาน 

๒๖. มีการจัดกิจกรรมเพื่อส่งเสริมและกระตุ้นจติส านึกด้านความปลอดภัยให้แก่นักเรียน 
นักศึกษา และบุคลากรในสถานศึกษา ในรูปแบบต่าง ๆ ที่เหมาะสม (ต่อ)  

 



   
              รายงานการประเมินสถานศึกษาปลอดภัย ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๗ วิทยาลัยการอาชีพสระบุรี 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๒๖. มีการจัดกิจกรรมเพื่อส่งเสริมและกระตุ้นจติส านึกด้านความปลอดภัยให้แก่นักเรียน 
นักศึกษา และบุคลากรในสถานศึกษา ในรูปแบบต่าง ๆ ที่เหมาะสม (ต่อ)  

 

โครงการ 
อบรมความปลอดภัยในโรงฝึกงาน 



   
              รายงานการประเมินสถานศึกษาปลอดภัย ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๗ วิทยาลัยการอาชีพสระบุรี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ค าสั่งวิทยาลัยการอาชีพสระบุรีท่ี ๒๔๔/๒๕๖๖ 

เรื่อง แต่งต้ังคณะกรรมการด าเนินงานโครงการตรวจสุขภาพนักเรียน นักศึกษา ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
 
 

๒๖. มีการจัดกิจกรรมเพื่อส่งเสริมและกระตุ้นจติส านึกด้านความปลอดภัยให้แก่นักเรียน 
นักศึกษา และบุคลากรในสถานศึกษา ในรูปแบบต่าง ๆ ที่เหมาะสม (ต่อ)  

 



   
              รายงานการประเมินสถานศึกษาปลอดภัย ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๗ วิทยาลัยการอาชีพสระบุรี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

โครงการตรวจสุขภาพนักเรียน นักศึกษา ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

๒๖. มีการจัดกิจกรรมเพื่อส่งเสริมและกระตุ้นจิตส านึกด้านความปลอดภัยให้แก่นักเรียน 
นักศึกษา และบุคลากรในสถานศึกษา ในรูปแบบต่าง ๆ ที่เหมาะสม (ต่อ)  

 



   
              รายงานการประเมินสถานศึกษาปลอดภัย ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๗ วิทยาลัยการอาชีพสระบุรี 

 
 
 
 

 
 

ค าสั่งวิทยาลัยการอาชีพสระบุรีท่ี ๒๓๒/๒๕๖๖ 

เรื่อง แต่งต้ังคณะกรรมการด าเนินโครงการตรวจสารเสพติด คัดกรองนักเรยีน นกัศึกษากลุ่มเสี่ยง 
 
 

๒๖. มีการจัดกิจกรรมเพื่อส่งเสริมและกระตุ้นจติส านึกด้านความปลอดภัยให้แก่นักเรียน 
นักศึกษา และบุคลากรในสถานศึกษา ในรูปแบบต่าง ๆ ที่เหมาะสม (ต่อ)  

 



   
              รายงานการประเมินสถานศึกษาปลอดภัย ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๗ วิทยาลัยการอาชีพสระบุรี 

 
 

 
 
 

 
โครงการตรวจสารเสพติด คัดกรองนักเรยีน นกัศึกษากลุ่มเสี่ยง 

๒๖. มีการจัดกิจกรรมเพื่อส่งเสริมและกระตุ้นจติส านึกด้านความปลอดภัยให้แก่นักเรียน 
นักศึกษา และบุคลากรในสถานศึกษา ในรูปแบบต่าง ๆ ที่เหมาะสม (ต่อ)  

 



   
              รายงานการประเมินสถานศึกษาปลอดภัย ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๗ วิทยาลัยการอาชีพสระบุรี 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

วิทยาลัยการอาชีพสระบุรี 

มีการจัดกิจกรรมวนังดสูบบุหรีโ่ลก 

๒๖. มีการจัดกิจกรรมเพื่อส่งเสริมและกระตุ้นจิตส านึกด้านความปลอดภัยให้แก่นักเรียน 
นักศึกษา และบุคลากรในสถานศึกษา ในรูปแบบต่าง ๆ ที่เหมาะสม (ต่อ)  

 



   
              รายงานการประเมินสถานศึกษาปลอดภัย ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๗ วิทยาลัยการอาชีพสระบุรี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

วิทยาลัยการอาชีพสระบุรี 

มีการจัดกิจกรรมวนัต่อต้านยาเสพติดโลก 

๒๖. มีการจัดกิจกรรมเพื่อส่งเสริมและกระตุ้นจติส านึกด้านความปลอดภัยให้แก่นักเรียน 
นักศึกษา และบุคลากรในสถานศึกษา ในรูปแบบต่าง ๆ ที่เหมาะสม (ต่อ)  

 



   
              รายงานการประเมินสถานศึกษาปลอดภัย ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๗ วิทยาลัยการอาชีพสระบุรี 

 
 

 
 
 
 

รายช่ือหนังสือ ต ารา หรือมาตรฐานเก่ียวกับความปลอดภัย อาชีวอนามยั และสภาพแวดล้อมในการท างาน 

ล าดับ ช่ือเร่ือง ผู้แต่ง ISBN หมายเหต ุ

๑ 
ความปลอดภัยในโรงงานและที่
ท างาน 

กรมแรงงาน -   

๒ 
กิจกรรมกลุ่มย่อยเพื่อการปลอด
อุบัติภัย 

สุวชิ  พึ่งเจริญ 974-8324-10-9   

๓ ความปลอดภัยในการท างาน ร.ท. นิพนธ์  กาบสลบัพล 974-7030-45-4   

๔ คัมภีรค์วามปลอดภัย วิฑูรย์  สิมะโชคดี 974-602-653-4   

๕ วิศวกรรมความปลอดภัยในโรงงาน 
วิฑูรย์  สิมะโชคดี และ 
วีรพงษ์ เฉลิมจิระรัตน ์ 974-7948-85-3   

๖ วิศวกรความปลอดภัย วิฑูรย์  สิมะโชคดี -   

๗ ความปลอดภัยในงานอุตสาหกรรม อัมพร  ภักดีชาติ และคณะ 974-7753-35-9   

๘ 
วิศวกรรมและการบริหารความ
ปลอดภัยในโรงงาน (ฉบบัปรบัปรุง
เพิ่มเติม) 

วิฑูรย์  สิมะโชคดี และ   
วีรพงษ์ เฉลิมจิระรัตน ์ 974-7948-85-3   

๙ อาชีวอนามัย และความปลอดภัย 
นมัส  วิสทุธิส์มุทร  และ  
สุรวทิย์  อิ่มไพ 

978-616-07-
1829-0 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๒๗. มีหนังสือ ต ารา หรือสือ่เก่ียวกับมาตรฐานความปลอดภัย อาชีวอนามัยและ
สภาพแวดลอ้มในการท างานเพื่อใช้ในการศึกษา ค้นคว้า และการเรียนรู้ของบุคลากร 

 



   
              รายงานการประเมินสถานศึกษาปลอดภัย ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๗ วิทยาลัยการอาชีพสระบุรี 

 
 
 
 
 

 
วิทยาลยัการอาชีพสระบุร ีมีหนังสือ ต ารา หรือสือ่เกี่ยวกบัมาตรฐานความปลอดภัย อาชีวอนามัย 

และสภาพแวดล้อมในการท างานเพื่อใช้ในการศกึษา ค้นคว้า และการเรียนรู้ของบุคลากร 

๒๗. มีหนังสือ ต ารา หรือสือ่เก่ียวกับมาตรฐานความปลอดภัย อาชีวอนามัยและ
สภาพแวดลอ้มในการท างานเพื่อใช้ในการศึกษา ค้นคว้า และการเรียนรู้ของบุคลากร 

 



   
              รายงานการประเมินสถานศึกษาปลอดภัย ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๗ วิทยาลัยการอาชีพสระบุรี 

 
 
 
 

 
ค าสั่งวิทยาลัยการอาชีพสระบุรีท่ี ๓๓๔/๒๕๖๖ 

เรื่อง แต่งต้ังเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบดูแล ควบคุม บ ารุงรักษา การใช้รถยนต์ส่วนกลางและขับรถยนต์ส่วนกลาง 
 

๒๘. มีมาตรการดแูลเพื่อความปลอดภัยในการเดินทาง  
 



   
              รายงานการประเมินสถานศึกษาปลอดภัย ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๗ วิทยาลัยการอาชีพสระบุรี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
พนักงานขับรถยนต์สว่นกลางของวิทยาลัยการอาชีพสระบุรีมีใบขับข่ีทุกคน 

 
 
 

๒๘. มีมาตรการดแูลเพื่อความปลอดภัยในการเดินทาง  
 



   
              รายงานการประเมินสถานศึกษาปลอดภัย ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๗ วิทยาลัยการอาชีพสระบุรี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ในช่วงจัดกิจกรรมวิทยาลัยการอาชีพสระบุรีจัดให้มีนักเรียน นักศึกษา 
ช่วยอ านวยความสะดวกในเรื่องการจราจร 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

วิทยาลยัการอาชีพสระบุรีมกีารรณรงคส์วมหมวกนิรภัย ๑๐๐ เปอร์เซน็ต์ 

๒๘. มีมาตรการดแูลเพื่อความปลอดภัยในการเดินทาง  
 



   
              รายงานการประเมินสถานศึกษาปลอดภัย ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๗ วิทยาลัยการอาชีพสระบุรี 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   โครงการ รณรงคป์้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดบูรณาการ 
   โครงการ SIC. Anti Alcohol and Nicotine 
   โครงการ Cover Dance เปน็หนึ่งไม่พ่ึงยาเสพติด 

 

๒๙. มีการสร้างความร่วมมือและกิจกรรมด าเนนิการระหว่างชุมชนหรือผู้ปกครอง หรือ
หน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน หรือหน่วยงานทีเ่ก่ียวข้อง เพื่อให้เกิดความปลอดภัย        

ในสถานศึกษา 
 



   
              รายงานการประเมินสถานศึกษาปลอดภัย ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๗ วิทยาลัยการอาชีพสระบุรี 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

       โครงการรณรงคป์้องกัน และแก้ไขปัญหายาเสพติดบูรณาการ 
 
 

๒๙. มีการสร้างความร่วมมือและกิจกรรมด าเนนิการระหว่างชุมชนหรือผู้ปกครอง หรือ
หน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน หรือหน่วยงานทีเ่ก่ียวข้อง เพื่อให้เกิดความปลอดภัย        

ในสถานศึกษา 
 



   
              รายงานการประเมินสถานศึกษาปลอดภัย ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๗ วิทยาลัยการอาชีพสระบุรี 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

ค าสั่งวิทยาลัยการอาชีพสระบุรีท่ี ๒๕๔/๒๕๖๖ 

เรื่อง แต่งต้ังคณะกรรมการด าเนินโครงการรณรงคป์้องกันควบคุมโรคไข้เลือดออกน าโดยยุงลายในสถานศึกษา 
 

 
 

๒๙. มีการสร้างความร่วมมือและกิจกรรมด าเนนิการระหว่างชุมชนหรือผู้ปกครอง หรือ
หน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน หรือหน่วยงานทีเ่ก่ียวข้อง เพื่อให้เกิดความปลอดภัย        

ในสถานศึกษา 
 



   
              รายงานการประเมินสถานศึกษาปลอดภัย ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๗ วิทยาลัยการอาชีพสระบุรี 

 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

 
โครงการรณรงคป์้องกันโรคไข้เลือดออกน าโดยยงุลายในสถานศึกษา 

 
 
 
 
 

๒๙. มีการสร้างความร่วมมือและกิจกรรมด าเนนิการระหว่างชุมชนหรือผู้ปกครอง หรือ
หน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน หรือหน่วยงานทีเ่ก่ียวข้อง เพื่อให้เกิดความปลอดภัย        

ในสถานศึกษา 
 



   
              รายงานการประเมินสถานศึกษาปลอดภัย ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๗ วิทยาลัยการอาชีพสระบุรี 

 
 
 
 
 

 

 
 

ค าสั่งวทิยาลัยการอาชีพสระบุรทีี่ ๒๕๕/๒๕๖๖ 
เรื่อง แต่งต้ังคณะกรรมการด าเนินงานโครงการอบรมปฐมพยาบาลเบื้องต้นและการช่วยฟืน้คนืชพี  

(Frist Aid & CPR) 
 

๒๙. มีการสร้างความร่วมมือและกิจกรรมด าเนนิการระหว่างชุมชนหรือผู้ปกครอง หรือ
หน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน หรือหน่วยงานทีเ่ก่ียวข้อง เพื่อให้เกิดความปลอดภัย        

ในสถานศึกษา 
 



   
              รายงานการประเมินสถานศึกษาปลอดภัย ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๗ วิทยาลัยการอาชีพสระบุรี 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
              โครงการอบรมปฐมพยาบาลเบื้องต้นและการชว่ยฟื้นคืนชีพ  

            (Frist Aid & CPR) 
 
 
 
 

๒๙. มีการสร้างความร่วมมือและกิจกรรมด าเนนิการระหว่างชุมชนหรือผู้ปกครอง หรือ
หน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน หรือหน่วยงานทีเ่ก่ียวข้อง เพื่อให้เกิดความปลอดภัย        

ในสถานศึกษา 
 



   
              รายงานการประเมินสถานศึกษาปลอดภัย ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๗ วิทยาลัยการอาชีพสระบุรี 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

โครงการ 

อบรมการดับเพลิงข้ันต้นและฝึกซ้อมอพยพหนีไฟในสถานศึกษา 

๒๙. มีการสร้างความร่วมมือและกิจกรรมด าเนนิการระหว่างชุมชนหรือผู้ปกครอง หรือ
หน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน หรือหน่วยงานทีเ่ก่ียวข้อง เพื่อให้เกิดความปลอดภัย        

ในสถานศึกษา 
 



   
              รายงานการประเมินสถานศึกษาปลอดภัย ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๗ วิทยาลัยการอาชีพสระบุรี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการ 
รณรงคป์้องกันและลดอบุัติเหตุทางถนนภายในสถานศึกษา  

๒๙. มีการสร้างความร่วมมือและกิจกรรมด าเนนิการระหว่างชุมชนหรือผู้ปกครอง หรือ
หน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน หรือหน่วยงานทีเ่ก่ียวข้อง เพื่อให้เกิดความปลอดภัย        

ในสถานศึกษา 
 



   
              รายงานการประเมินสถานศึกษาปลอดภัย ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๗ วิทยาลัยการอาชีพสระบุรี 

 
 
 
 
 
 
 

โครงการตรวจสารเสพติด คัดกรองนักเรยีน นกัศึกษากลุ่มเสี่ยง 

๒๙. มีการสร้างความร่วมมือและกิจกรรมด าเนนิการระหว่างชุมชนหรือผู้ปกครอง หรือ
หน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน หรือหน่วยงานทีเ่ก่ียวข้อง เพื่อให้เกิดความปลอดภัย        

ในสถานศึกษา 
 



   
              รายงานการประเมินสถานศึกษาปลอดภัย ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๗ วิทยาลัยการอาชีพสระบุรี 

 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รูปภาพเจ้าหน้าที่การไฟฟ้าตรวจสอบระบบไฟฟา้ภายในวิทยาลัยฯ 

๒๙. มีการสร้างความร่วมมือและกิจกรรมด าเนนิการระหว่างชุมชนหรือผู้ปกครอง หรือ
หน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน หรือหน่วยงานทีเ่ก่ียวข้อง เพื่อให้เกิดความปลอดภัย        

ในสถานศึกษา 
 



   
              รายงานการประเมินสถานศึกษาปลอดภัย ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๗ วิทยาลัยการอาชีพสระบุรี 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ควบคุมโรคไข้เลือดออก โดยส านักงานเทศบาลเมืองพระพทุธบาท 

๒๙. มีการสร้างความร่วมมือและกิจกรรมด าเนนิการระหว่างชุมชนหรือผู้ปกครอง หรือ
หน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน หรือหน่วยงานทีเ่ก่ียวข้อง เพื่อให้เกิดความปลอดภัย        

ในสถานศึกษา 
 



   
              รายงานการประเมินสถานศึกษาปลอดภัย ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๗ วิทยาลัยการอาชีพสระบุรี 

 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
                       ประชาสัมพันธ์โรคไข้หวัดใหญ่ โดยส านกังานเทศบาลเมอืงพระพทุธบาท 

 

๒๙. มีการสร้างความร่วมมือและกิจกรรมด าเนนิการระหว่างชุมชนหรือผู้ปกครอง หรือ
หน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน หรือหน่วยงานทีเ่ก่ียวข้อง เพื่อให้เกิดความปลอดภัย        

ในสถานศึกษา 
 



   
              รายงานการประเมินสถานศึกษาปลอดภัย ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๗ วิทยาลัยการอาชีพสระบุรี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
นักเรียน นักศึกษา คณะคร ูและบคุบลากรทางการศึกษา วทิยาลัยการอาชีพสระบรุี 

ได้รับการตรวจหาเชื้อ HPV ด้วยวธิี HPV DNA Test โดย บริษัท ศูนย์การแพทย์กลุธร แลบบอราทอรี่ จ ากัด 

๒๙. มีการสร้างความร่วมมือและกิจกรรมด าเนนิการระหว่างชุมชนหรือผู้ปกครอง หรือ
หน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน หรือหน่วยงานทีเ่ก่ียวข้อง เพื่อให้เกิดความปลอดภัย        

ในสถานศึกษา 
 



   
              รายงานการประเมินสถานศึกษาปลอดภัย ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๗ วิทยาลัยการอาชีพสระบุรี 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

วิทยาลยัการาอาชีพสระบุร ีได้จัดให้มีการประชาสัมพันธร์ะบบแจ้งเหตุฉุกเฉินทางสังคม 
โดยส านักงานพฒันาสังคมและความม่ันคงของมนุษย์ จังหวัดสระบุร ี

 

๒๙. มีการสร้างความร่วมมือและกิจกรรมด าเนนิการระหว่างชุมชนหรือผู้ปกครอง หรือ
หน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน หรือหน่วยงานทีเ่ก่ียวข้อง เพื่อให้เกิดความปลอดภัย        

ในสถานศึกษา 
 



   
              รายงานการประเมินสถานศึกษาปลอดภัย ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๗ วิทยาลัยการอาชีพสระบุรี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

วิทยาลยัการอาชีพสระบุร ีได้จัดให้มีการตรวจสภาพรถจักรยานยนต์ 
โดย สถานีต ารวจภูธรพระพทุธบาท 

 

๒๙. มีการสร้างความร่วมมือและกิจกรรมด าเนนิการระหว่างชุมชนหรือผู้ปกครอง หรือ
หน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน หรือหน่วยงานทีเ่ก่ียวข้อง เพื่อให้เกิดความปลอดภัย        

ในสถานศึกษา 
 



   
              รายงานการประเมินสถานศึกษาปลอดภัย ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๗ วิทยาลัยการอาชีพสระบุรี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

วิทยาลยัการอาชีพสระบุร ีจัดโครงการรณรงคป์อ้งกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดบูรณาการ  
ได้มีการอบรมให้ความรูเ้รื่องกฎหมายทีเ่กี่ยวข้องกับยาเสพติด 

โดย สถานีต ารวจภูธรพระพทุธบาท 
 

๒๙. มีการสร้างความร่วมมือและกิจกรรมด าเนนิการระหว่างชุมชนหรือผู้ปกครอง หรือ
หน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน หรือหน่วยงานทีเ่ก่ียวข้อง เพื่อให้เกิดความปลอดภัย        

ในสถานศึกษา 
 



   
              รายงานการประเมินสถานศึกษาปลอดภัย ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๗ วิทยาลัยการอาชีพสระบุรี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
วิทยาลยัการอาชีพสระบุร ีได้มีการจัดฉีดวัคซนีปอ้งกันเชื้อ HPV ในผู้หญิง  

โดย ศูนยบ์ริการสาธารณสุขเทศบาลเมืองพระพทุธบาท 
 

๒๙. มีการสร้างความร่วมมือและกิจกรรมด าเนนิการระหว่างชุมชนหรือผู้ปกครอง หรือ
หน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน หรือหน่วยงานทีเ่ก่ียวข้อง เพื่อให้เกิดความปลอดภัย        

ในสถานศึกษา 
 



   
              รายงานการประเมินสถานศึกษาปลอดภัย ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๗ วิทยาลัยการอาชีพสระบุรี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

วิทยาลยัการอาชีพสระบุร ีมีการส ารวจและก าจัดแหล่งลูกน ้ายุงลาย 
โดย อาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้าน (อสม.) หมู่ ๙ อ าเภอพระพุทธบาท 

๒๙. มีการสร้างความร่วมมือและกิจกรรมด าเนนิการระหว่างชุมชนหรือผู้ปกครอง หรือ
หน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน หรือหน่วยงานทีเ่ก่ียวข้อง เพื่อให้เกิดความปลอดภัย        

ในสถานศึกษา 
 



   
              รายงานการประเมินสถานศึกษาปลอดภัย ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๗ วิทยาลัยการอาชีพสระบุรี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

วิทยาลยัการอาชีพสระบุร ีมีการส ารวจและก าจัดแหล่งลูกน ้ายุงลาย 
โดย ศนูยบ์ริการสาธารณสุขเทศบาลเมืองพระพทุธบาท 

๒๙. มีการสร้างความร่วมมือและกิจกรรมด าเนนิการระหว่างชุมชนหรือผู้ปกครอง หรือ
หน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน หรือหน่วยงานทีเ่ก่ียวข้อง เพื่อให้เกิดความปลอดภัย        

ในสถานศึกษา 
 



   
              รายงานการประเมินสถานศึกษาปลอดภัย ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๗ วิทยาลัยการอาชีพสระบุรี 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

วิทยาลยัการอาชีพสระบุร ีจัดให้มีการเฝ้าระวังปญัหานักเรียน นักศึกษา  
โดย ศูนยเ์สมารักษ์ (พสน.) ร่วมกบั ส านักงานศกึษาธิการจังหวัดสระบรุี 

 

๒๙. มีการสร้างความร่วมมือและกิจกรรมด าเนนิการระหว่างชุมชนหรือผู้ปกครอง หรือ
หน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน หรือหน่วยงานทีเ่ก่ียวข้อง เพื่อให้เกิดความปลอดภัย        

ในสถานศึกษา 
 



   
              รายงานการประเมินสถานศึกษาปลอดภัย ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๗ วิทยาลัยการอาชีพสระบุรี 

 
 
 
 
 

 
 

 
วิทยาลยัการอาชีพสระบุร ีมีการจัดต้ังชมรมลูกเสือจิตอาสา 

 
 
 

๓๐. มีการจัดตั้งชมรม/ชุมนุม เก่ียวกับความปลอดภัยในสถานศึกษา 



   
              รายงานการประเมินสถานศึกษาปลอดภัย ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๗ วิทยาลัยการอาชีพสระบุรี 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
วิทยาลยัการอาชีพสระบุร ีมีการจัดต้ังชมรม TO BE NUMBER ONE 

 

๓๐. มีการจัดตั้งชมรม/ชุมนุม เก่ียวกับความปลอดภัยในสถานศึกษา 



   
              รายงานการประเมินสถานศึกษาปลอดภัย ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๗ วิทยาลัยการอาชีพสระบุรี 

 
 
 
 
 

 
         วทิยาลัยการอาชีพสระบุรี มีการจัดต้ังองค์การนกัวชิาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย 

๓๐. มีการจัดตั้งชมรม/ชุมนุม เก่ียวกับความปลอดภัยในสถานศึกษา 


